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บทคัดย่อ 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ (1) ศึกษาสภาพการใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ.2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา (2) 
ศึกษาปัญหาการใชห้ลกัสูตร และ (3) ศึกษาความตอ้งการใชห้ลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย 
(พ.ศ.2568) ของครูโรงเรียนน าร่อง กลุ่มตวัอย่าง คือ ครูผูส้อนระดบัประถมศึกษาตอนปลาย จ านวน 101 
คน เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ แบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
ผลการวิจยัพบว่า (1) สภาพการใช้หลกัสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (𝑥̅  = 3.49, SD = 1.03) 
โดยดา้นการจดัการเรียนรู้มีค่าเฉล่ียสูงสุด ครูสามารถวิเคราะห์ตวัช้ีวดั ออกแบบแผน และจดักิจกรรมท่ี
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัได ้(2) ปัญหาการใชห้ลกัสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (𝑥̅  = 3.15, SD = 
0.92) โดยปัญหาดา้นการวางแผนและออกแบบหลกัสูตรมีค่าเฉล่ียสูงสุด ครูยงัขาดความชดัเจนในการ
วิเคราะห์ตวัช้ีวดั ขาดความเขา้ใจในการออกแบบหลกัสูตร และมีเวลาเตรียมการไม่เพียงพอ และ (3) 
ความตอ้งการใช้หลกัสูตร พ.ศ.2568 อยู่ในระดบัมาก (𝑥̅  = 3.93, SD = 0.89) โดยมีความตอ้งการพฒันา
ดา้นการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีค่าเฉล่ียสูงสุด โดยเฉพาะดา้นการออกแบบการจดัการเรียนรู้ 
Active Learning, Competency-based ตามหลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2568 และการใช้ AI/เทคโนโลยีดิจิทลั ให้
สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2568 
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Abstract 
This research aimed to: (1) examine the implementation of the Basic Education Core 

Curriculum B.E.2008 (Revised Edition B.E.2017) among upper primary school teachers in 

Phra Nakhon Si Ayutthaya Province; (2) investigate problems in curriculum implementation; 

and (3) explore the needs for using the upper primary education curriculum (B.E.2025) 

among teachers in pilot schools. The sample consisted of 101 upper primary school teachers. 

The research instrument was a questionnaire. Data were analyzed using percentage, mean, 

and standard deviation. The findings revealed that: (1) the overall level of curriculum 

implementation was moderate (𝑥̅̅ = 3.49, SD. = 1.03). The learning management aspect had 

the highest mean score, indicating that teachers were able to analyze indicators, design lesson 

plans, and organize learner-centered activities; (2) the overall level of problems in 

curriculum implementation was moderate (𝑥̅̅ = 3.15, SD. = 0.92). The highest mean score 

was found in curriculum planning and design, where teachers still lacked clarity in analyzing 

indicators, had insufficient understanding of curriculum design, and faced time constraints 

for preparation; and (3) the overall level of needs for using the curriculum B.E.2025 was 

high (𝑥̅̅ = 3.93, SD. = 0.89). The highest priority was the need for development in 21st-

century learning management, particularly in designing Active Learning and competency-

based learning aligned with the new curriculum B.E.2025, as well as the integration of AI 

and digital technologies in accordance with the new curriculum. 
 

Keywords: Conditions, Problems, Needs assessment, Curriculum, Upper primary education 
 

บทน ำ 

การพฒันาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานถือเป็นกลไกส าคัญในการยกระดับคุณภาพผูเ้รียนให้
สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยีในศตวรรษท่ี 21 โดยหลกัสูตรไม่ได้
เป็นเพียงเอกสาร แต่เป็นระบบท่ีครอบคลุมการออกแบบ การน าไปใช้ และการประเมินผลอย่างเป็น
ระบบ (Ghaffari et al., 2019) ทั้งน้ี แนวคิดการพฒันาหลกัสูตรของ (Tyler, 1949) ไดเ้สนอกรอบแนวคิด
ส าคญั 4 ประการ ได้แก่ การก าหนดวตัถุประสงค์ การคดัเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ การจดัล าดับ
ประสบการณ์ และการประเมินผล ซ่ึงเป็นรากฐานของการพฒันาหลกัสูตรสมยัใหม่ (Akman & Gürlen  
2024) ขณะท่ี (Taba, 1962) ไดพ้ฒันาแนวคิดเพิ่มเติมโดยเน้นการวิเคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียนและ
การมีส่วนร่วมของครูในการพฒันาหลกัสูตรในลกัษณะ “Grassroots Approach” แนวคิดดงักล่าวสะทอ้น
ให้เห็นว่าการพฒันาหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพจ าเป็นตอ้งเช่ือมโยงทั้งผูเ้รียน สังคม และเน้ือหาสาระเขา้
ดว้ยกนัอยา่งเป็นระบบ 

อยา่งไรก็ตาม แมว้า่หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) 
จะมีกรอบเป้าหมายการเรียนรู้ท่ีชดัเจน แต่การน าไปใชแ้ละการพฒันาหลกัสูตรในระดบัสถานศึกษายงัคง
เผชิญกับสภาพปัญหาและความท้าทายในหลายมิติ  ในมิติด้านการบริหารจัดการและการออกแบบ
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หลกัสูตร พบว่าสถานศึกษาและครูผูส้อนส่วนใหญ่ยงัขาดแนวทางท่ีชดัเจนและเป็นรูปธรรมในการน า
กรอบหลกัสูตรแกนกลางมาปรับใช้ให้สอดคลอ้งกบับริบทท่ีแทจ้ริงของทอ้งถ่ิน ครูยงัเผชิญกบัปัญหา
ความคลุมเครือในการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั ส่งผลให้การเช่ือมโยงจากตวัช้ีวดัไปสู่
การออกแบบหน่วยการเรียนรู้และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ขาดความสอดคล้องเชิงระบบ 
(Ghaffari et al., 2019) ประกอบกบัครูผูส้อนมีภาระงานอ่ืนนอกเหนือจากการสอนจ านวนมาก ส่งผลใหมี้
เวลาในการศึกษา วิเคราะห์ และเตรียมการออกแบบหลกัสูตรไม่เพียงพอ ซ่ึงเป็นอุปสรรคส าคญัท่ีท าให้
กระบวนการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาในลกัษณะจากฐานล่าง  (Grassroots Approach) ไม่สามารถ
ขบัเคล่ือนไดอ้ยา่งเตม็ประสิทธิภาพตามท่ีควรจะเป็น (Taba, 1962) 

นอกจากน้ี การเปล่ียนแปลงอย่างกา้วกระโดดของเทคโนโลยีในยุคดิจิทลัท าให้เกิดช่องว่างส าคญัใน
การพฒันาหลกัสูตร แมว้า่ระบบการศึกษาจะมุ่งเนน้การปฏิรูปเทคโนโลยแีละการใชปั้ญญาประดิษฐ์ (AI) 
ในการเรียนรู้ แต่ในทางปฏิบติั ครูผูส้อนส่วนใหญ่ยงัขาดทกัษะความรู้เชิงบูรณาการด้านเทคโนโลยี  
วิธีการสอน และเน้ือหา (TPACK) ส่งผลให้ขาดความมัน่ใจในการเลือกใช้แพลตฟอร์มหรือนวตักรรม
ดิจิทลัมาพฒันาหลกัสูตรและการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้แบบเฉพาะบุคคล (Personalized Learning) 
ของผูเ้รียนได้อย่างเหมาะสม (Ghaffari et al., 2019; Thummaphan et al., 2022) สภาพปัญหาเหล่าน้ี
สะทอ้นให้เห็นว่า กระบวนการพฒันาหลกัสูตรในระดับปฏิบติัการยงัไม่สามารถตอบสนองต่อความ
ตอ้งการและสมรรถนะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ไดอ้ยา่งแทจ้ริง 

ภายใตบ้ริบทของการปฏิรูปหลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) 
พุทธศกัราช 2568 ซ่ึงมุ่งเนน้การพฒันาผูเ้รียนตามสมรรถนะ การเรียนรู้เชิงรุก และการใชเ้ทคโนโลยีเป็น
ฐาน การศึกษาสภาพ ปัญหาและความตอ้งการของครูจึงมีความส าคญัอย่างยิ่ง โดยเฉพาะในโรงเรียน     
น าร่องซ่ึงเป็นพื้นท่ีทดลองนโยบายและนวตักรรมทางการศึกษา ทั้งน้ี การศึกษาความตอ้งการของครูจะ
ช่วยสะทอ้นช่องว่างระหว่างสภาพปัจจุบนักับสภาพท่ีพึงประสงค์ และเป็นขอ้มูลเชิงประจกัษ์ส าหรับ    
การพฒันาหลกัสูตรและการพฒันาวิชาชีพครูใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงในอนาคต ดงันั้น งานวิจยั
น้ีจึงมุ่งศึกษาสภาพ ปัญหา และความตอ้งการของครูต่อการใชห้ลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย   
(ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 ของโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา เพื่อการ
จดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา และสนับสนุนการขบัเคล่ือน
นโยบายหลกัสูตรใหม่สู่การปฏิบติัอยา่งมีประสิทธิภาพ  
 

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสภาพการใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) 
ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 



109 

Journal of Modern Management 

Shinawatra University 

Vol. 4 No. 3  July – September 2026 

 

 

2. เพื่อศึกษาปัญหาการใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) 
ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 

3. เพื่อศึกษาความตอ้งการใชห้ลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) 
พุทธศกัราช 2568 เพื่อการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
 

ทฤษฎีและงำนวิจัยท่ีเกีย่วข้อง  
 1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบัการพฒันาหลกัสูตร 

การพฒันาหลกัสูตรเป็นกระบวนการส าคัญในการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยมุ่งเน้นการ
ออกแบบ การน าไปใช้ และการประเมินผลอย่างเป็นระบบ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Ghaffari et al. 
(2019) ท่ีมองว่าหลักสูตรเป็น “ระบบ” (System) มากกว่าการเป็นเพียงเอกสาร ทั้งน้ี แนวคิดพื้นฐาน
เก่ียวกบัการพฒันาหลกัสูตรไดรั้บอิทธิพลจากนกัวิชาการส าคญัหลายท่าน เช่น แนวคิดของ Tyler (1949) 
ไดเ้สนอกรอบการพฒันาหลกัสูตร 4 ประการ ไดแ้ก่ (1) การก าหนด (2) วตัถุประสงคท์างการศึกษา (3) 
การคดัเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ (4) การจดัล าดบัประสบการณ์การเรียนรู้ และ (5) การประเมินผล 
กรอบแนวคิดดังกล่าวถือเป็นรากฐานส าคญัของการพฒันาหลกัสูตรสมยัใหม่ เน่ืองจากเน้นความเป็น
ระบบและความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบต่าง ๆ ของหลกัสูตร (Akman & Gürlen, 2024) ขณะท่ี Taba 
(1962) ได้พัฒนาแนวคิดเพิ่มเติม โดยเน้นกระบวนการพัฒนาหลักสูตรจากฐานล่าง (Grassroots 
Approach) ซ่ึงให้ความส าคญักบัการวิเคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียนและบริบทของสังคม รวมถึงการมี
ส่วนร่วมของครูในการออกแบบหลักสูตร แนวคิดน้ีสะท้อนให้เห็นว่าการพัฒนาหลักสูตรท่ีมี
ประสิทธิภาพตอ้งเช่ือมโยงระหวา่งผูเ้รียน เน้ือหา และบริบททางสังคมอยา่งเหมาะสม 

2. แนวคิดเกีย่วกบัหลกัสูตรฐานสมรรถนะ (Competency-Based Curriculum) 
หลกัสูตรฐานสมรรถนะ (Competency-Based Curriculum) เป็นแนวทางท่ีมุ่งพฒันาผูเ้รียนให้มี

ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะท่ีสามารถน าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวนัและการท างาน โดยเน้น 
“ผลลพัธ์การเรียนรู้” (Learning Outcomes) มากกวา่การเนน้เน้ือหาเพียงอยา่งเดียว แนวคิดน้ีสอดคลอ้งกบั
การพัฒนาการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงให้ความส าคัญกับทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา             
การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยี ทั้งน้ี งานวิจยัของ Thummaphan et al. (2022) พบว่า แมห้ลกัสูตรฐาน
สมรรถนะจะมีความส าคญั แต่ครูผูส้อนจ านวนมากยงัขาดความรู้และแนวทางท่ีชดัเจนในการออกแบบ
และน าไปใชใ้นระดบัสถานศึกษา นอกจากน้ี การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะยงัตอ้งอาศยัการบูรณา
การองค์ประกอบส าคญั ไดแ้ก่ มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ การจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 
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3. แนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
การจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นแนวทางท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการ

เรียนรู้ผา่นการลงมือปฏิบติั การคิดวิเคราะห์ และการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิด 
Constructivism ของ Piaget  และ Vygotsky Active Learning มีลักษณะส าคัญ ได้แก่ (1) ผู ้เ รียนเป็น
ศูนยก์ลาง (Learner-centered) (2) การเรียนรู้ผ่านกิจกรรม (Learning by doing) (3) การใชปั้ญหาเป็นฐาน 
(Problem-based learning) และ (4) การท างานร่วมกนั (Collaborative learning) สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
Thummaphan et al. (2022) ช้ีใหเ้ห็นวา่ การจดัการเรียนรู้เชิงรุกช่วยพฒันาทกัษะส าคญัของผูเ้รียนไดอ้ย่าง
มีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม ครูผูส้อนยงัมีขอ้จ ากดัดา้นความรู้ ความเขา้ใจ และทกัษะในการออกแบบ
กิจกรรม Active Learning ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร 

4. แนวคิดการบูรณาการเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
ในยุคดิจิทลั เทคโนโลยีมีบทบาทส าคัญในการพฒันาการเรียนรู้ โดยเฉพาะการใช้ส่ือดิจิทัล 

ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และแพลตฟอร์มการเรียนรู้ออนไลน์ ซ่ึงช่วยเพิ่มโอกาสในการเขา้ถึงความรู้และ
ส่งเสริมการเรียนรู้แบบเฉพาะบุคคล (Personalized Learning) แนวคิดการบูรณาการเทคโนโลยี เช่น 
TPACK (Technological Pedagogical Content Knowledge) ช้ีให้เห็นว่าครูจ าเป็นต้องมีความรู้ทั้ งด้าน
เน้ือหา วิธีการสอน และเทคโนโลยี เพื่อน ามาผสมผสานในการจดัการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
อย่างไรก็ตาม งานวิจยัหลายช้ินพบว่า ครูยงัขาดความพร้อมในการใช้เทคโนโลยีและนวตักรรมในการ
จดัการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นอุปสรรคส าคญัต่อการพฒันาหลกัสูตรในศตวรรษท่ี 21 

5. งานวิจัยท่ีเกีย่วข้อง 
จากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบประเด็นส าคญัดงัน้ี Ghaffari et al. (2019) พบว่า การพฒันา

หลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพตอ้งมีการออกแบบอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมทั้งการวางแผน การน าไปใช้ 
และการประเมินผล ส่วนงานวิจยัของ Akman & Gürlen (2024) ยืนยนัว่าแนวคิดของ Tyler ยงัคงเป็น
พื้นฐานส าคญัของการพฒันาหลกัสูตรสมยัใหม่ โดยเฉพาะในด้านการก าหนดวตัถุประสงค์และการ
ประเมินผล นอกจากน้ี Thummaphan et al. (2022) พบว่า ครูผูส้อนยงัขาดความรู้และทกัษะในการพฒันา
หลกัสูตรฐานสมรรถนะ รวมถึงการออกแบบการจดัการเรียนรู้เชิงรุกและการวดัประเมินผลตามแนวคิด
ใหม่ จากการสังเคราะห์งานวิจยัดงักล่าว สรุปไดว้า่ ปัญหาส าคญัของการน าหลกัสูตรไปใชใ้นสถานศึกษา
คือ (1) ความไม่เขา้ใจในมาตรฐานและตวัช้ีวดั (2) ขาดทกัษะในการออกแบบการเรียนรู้ (3) ขอ้จ ากดัใน
การใชเ้ทคโนโลย ีและ (4) การประเมินผลยงัไม่สอดคลอ้งกบัสมรรถนะ 

6. กรอบแนวคิดของการวิจัย (เช่ือมโยง) 
จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง สามารถสังเคราะห์กรอบแนวคิดของการ

วิจยัไดว้่า สภาพ ปัญหา และความตอ้งการของครูต่อการใช้หลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย
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(ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาองคป์ระกอบส าคญั ไดแ้ก่ (1) สภาพการใช้
หลกัสูตร (Curriculum Implementation) (2) ปัญหาในการใช้หลกัสูตร (Problems) (3) ความตอ้งการใช้
หลักสูตร (Needs) โดยเช่ือมโยงกับแนวคิดการพฒันาหลักสูตรของ Tyler และ Taba หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ การจัดการเรียนรู้ Active Learning และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ซ่ึงจะน าไปสู่การพฒันา      
การจดัการเรียนการสอนของครูในโรงเรียนน าร่องใหมี้ประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบันโยบายการศึกษา
ยคุใหม่ ดงัรูปภาพท่ี 1 

 
 

รูปภาพท่ี 1 Conceptual framework 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย/ระเบียบวิธีวิจัย  
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) พื้นท่ีท่ีใช้ในการวิจยั คือ โรงเรียน    
น าร่องระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
เขต 1 จ านวน 12 โรงเรียน ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 จ านวน 20 
โรงเรียน และสังกดัส านกังานการศึกษาเอกชน จ านวน 13 โรงเรียน รวมทั้งส้ิน 45 โรงเรียน ดงัน้ี 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1.1 ประชากร ได้แก่ ครูผูส้อนระดับประถมศึกษาตอนปลาย ในจังหวดัพระนครศรีอยุธยา               
ปีการศึกษา 2568 จ านวนทั้งส้ิน 2,560 คน 

1.2 กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ครูผูส้อนระดบัประถมศึกษาตอนปลาย จ านวน 101 คน ไดม้าโดยการสุ่ม
แบบแบ่งชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) โดยใชเ้พศเป็นชั้นภูมิในการแบ่งกลุ่มประชากรออกเป็น
เพศชายและเพศหญิงในสัดส่วนท่ีเท่ากัน (ร้อยละ 50) จากนั้นท าการสุ่มอย่างเป็นระบบ (Systematic 
Random Sampling) จากรายช่ือในแต่ละชั้นภูมิดว้ยระยะห่างการสุ่มทุก ๆ ล าดบัท่ี 25 รวมทั้งส้ิน 101 คน 
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2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
2.1 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ไดแ้ก่ แบบสอบถามเลือกตอบ มีจ านวน 5 ตอน ดงัน้ี 
ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) สอบถาม

เก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบดว้ย เพศ อายุ วุฒิการศึกษา รายวิชาท่ีสอน และ
ประสบการณ์การสอน 

ตอนท่ี 2-4 ลกัษณะเป็นแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ     
มีจ านวน 68 ขอ้ โดยแยกเป็นตอนดงัน้ี 

ตอนท่ี 2 สอบถามเก่ียวกับสภาพการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551    
(ฉบบัปรับปรุง 2560) ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ประกอบดว้ย 3 
ด้าน คือ ด้านท่ี 1 การวางแผนและออกแบบหลกัสูตร ด้านท่ี 2 การจดัการเรียนรู้ ด้านท่ี 3 การวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้ 

ตอนท่ี 3 สอบถามเก่ียวกับปัญหาการใช้หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551   
(ฉบบัปรับปรุง 2560) ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ประกอบดว้ย 3 
ด้านคือ ด้านท่ี 1 การวางแผนและออกแบบหลกัสูตร ด้านท่ี 2 การจดัการเรียนรู้ ด้านท่ี 3 การวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้ 

ตอนท่ี 4  สอบถามเก่ียวกับความต้องการใช้หลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย              
(ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 เพื่อการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนน าร่องใน
จังหวดัพระนครศรีอยุธยาประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ด้านท่ี 1 การพัฒนาความรู้และทักษะ ด้านท่ี 2           
การจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ดา้นท่ี 3 การวดัและประเมินผลรูปแบบใหม่ 

ตอนท่ี 5 ข้อเสนอแนะเก่ียวกับสภาพ ปัญหา และความต้องการของครูต่อการใช้หลักสูตร
การศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 ของโรงเรียนน าร่อง        
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  เพื่อการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนน าร่องในจังหวัด
พระนครศรีอยธุยา 

2.2 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเกบ็ข้อมูล 
การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลสภาพ ปัญหา และความตอ้งการของครูต่อ

การใช้หลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 ของ
โรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา ผูว้ิจยัด าเนินการสร้างเคร่ืองมือเพื่อใช้เก็บรวบรวมขอ้มูล    
มีขั้นตอนดงัน้ี 
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2.2.1 ศึกษาคน้ควา้เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัสภาพ ปัญหา และความตอ้งการของครูต่อ
การใช้หลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย  (ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศักราช 2568               
ของโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา เพื่อก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจยัโดยก าหนดส่ิงท่ีจะ
สอบถามเป็น 3 ดา้น คือ การวางแผนและออกแบบหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

2.2.2 สร้างแบบสอบถาม โดยใช้กรอบแนวคิดจากการค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ี
เก่ียวขอ้งและครอบคลุมขอบเขตของการวิจยั ไดแ้บบสอบถามแบบเลือกตอบ 

2.2.3 น าแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  ท่ีสร้างขึ้นให้ผูเ้ช่ียวชาญ 
พิจารณาตรวจสอบ ประกอบดว้ย ผู เ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน จ านวน 2 คน ดา้นวดัผลและ
ประเมินผล จ านวน 1 คน ตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (Content Validity) โดยตรวจขอ้ค าถามให้
ตรงตามวตัถุประสงค์ รวมทั้งครอบคลุมเน้ือหาสาระท่ีตอ้งการวดั และตรวจสอบขอ้ค าถามทุกขอ้ให้มี
ความถูกตอ้งตามหลกัวิชาการภาษาท่ีใช้ชดัเจน เขา้ใจตรงกนัเกณฑ์การให้คะแนนการหาค่าดชันีความ
สอดคลอ้ง ผูว้ิจยัน าขอ้มูลจากผูเ้ช่ียวชาญมาวิเคราะห์ดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Congruence : IOC) 
แลว้หาค่าเฉล่ีย ซ่ึงก าหนดค่าเฉล่ีย ดงัน้ี 

+1 ถา้แน่ใจวา่ รายการสอบถามมีความเหมาะสม 
0 ถา้ไม่แน่ใจวา่ รายการสอบถามมีความเหมาะสม 
-1 ถา้แน่ใจวา่ รายการสอบถามไม่มีความเหมาะสม 

2.2.4 จากนั้นน าคะแนนของผูเ้ช่ียวชาญในแต่ละขอ้มารวมกนัเพื่อหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
(IOC) ของผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัขอ้ค าถามจากการพิจารณาขอ้ค าถามท่ีมีค่า  IOC ≥ 0.50 แสดงว่าเป็นขอ้
ค าถามท่ีสอดคลอ้งเชิงเน้ือหาทั้ง 3 ดา้น พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญประเมินคุณภาพของแบบสอบถาม อยูใ่นระดบั
ดี โดยมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูท่ี่ 0.93  

2.2.5 ปรับปรุงแบบสอบถาม ตามขอ้เสนอแนะของผู ้เช่ียวชาญ จ านวน 3 คน และจดัพิมพ์
แบบสอบถามฉบบัสมบูรณ์  

2.2.6 น าแบบสอบถามไปทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่าง ท่ีไม่กลุ่มตวัอย่างในการวิจยั เป็นครู
โรงเรียนอนุบาลสุพรรณบุ รี  จ านวน 30 คน แล้วหาค่าความเช่ือมั่นตามวิธีการของ Cuonbach                     
“ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา” (α-Coefficient) พบวา่ แบบสอบถามมีความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.97 
 

 3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัในคร้ังน้ี ผูวิ้จยัไดด้ าเนินการโดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
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ขั้นตอนท่ี 1 แจกแบบสอบถามการวิจยัแก่กลุ่มตวัอย่างด้วยตนเองพร้อมกับเก็บแบบสอบถาม
กลบัคืนดว้ยตนเองดว้ยความสมบูรณ์ จ านวน 101 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 ผูว้ิจยัด าเนินการระหวา่งวนัท่ี 
15-19 กุมภาพนัธ์ 2569 

ขั้นตอนที่ 2 การด าเนินจดักระท าขอ้มูล ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 
2.1 น าแบบสอบถามท่ีได้รับกลับคืนทั้ งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของค าตอบและ

ด าเนินการแยกและจดัหมวดหมู่เพื่อเตรียมน าขอ้มูลไปท าการวิเคราะห์ต่อไป 
2.2 คดัเลือกแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์ ซ่ึงแบบสอบถามท่ีเก็บรวบรวมขอ้มูลมามีความสมบูรณ์   

ทุกฉบบั น ามาลงรหสัใหค้ะแนนตามเกณฑก์ารใหค้ะแนนแต่ละขอ้ เพื่อท าการวิเคราะห์ขอ้มูล 
2.3 ท าการวิเคราะห์ขอ้มูลและน าผลการวิเคราะห์ขอ้มูลไปแปลผลตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั 
ขั้นตอนท่ี 3 การก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนแบบสอบถามและการแปลความหมายคะแนน 

ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 
3.1 การใหค้ะแนนขอ้ค าถาม ผูว้ิจยัไดใ้หค้ะแนนตวัเลือกแต่ละตวัเลือก ท่ีมีลกัษณะของขอ้ค าถาม

เป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ดงัน้ี มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด 
3.2 ผูว้ิจยัก าหนดเกณฑ์ส าหรับวดัระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพ ปัญหา และความตอ้งการ

ของครูต่อการใชห้ลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568
โดยใช้ค่าเฉล่ีย (𝑥̅ ) ส่วนเบ่ียงแบนมาตรฐาน (SD.) โดยน าค่าเฉล่ียของคะแนนท่ีได้จากแบบสอบถาม
เทียบคะแนนเฉล่ียตามเกณฑข์องการแปลความหมายค่าเฉล่ียของ เบสท ์(Best, 1986) โดยพิจารณาระดบั
คะแนน 5 ระดบั ดงัน้ี มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด 
  

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 

Statistics) ดงัน้ี 
4.1 การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ด้วยการแจกแจงความถ่ี (Frequency) และ            

ร้อยละ (Percentage) 
4.2 การวิ เคราะห์สภาพ ปัญหา และความต้องการของครูต่อการใช้หลักสูตรการศึกษา

ประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 ของโรงเรียนน าร่องในจงัหวดั
พระนครศรีอยุธยา ผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) รวมถึงการวิเคราะห์ดัชนีล าดับความส าคญัของความต้องการจ าเป็นด้วยเทคนิค  Modified 
Priority Needs Index (PNImodified) ตามแนวคิดของ (Wongwanich, 2019) 
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ผลกำรวิจัย 

 1. การศึกษาข้อมูลทั่วไปของครูโรงเรียนน าร่องในจังหวดัพระนครศรีอยุธยา ได้แก่ เพศ อายุ            
วุฒิการศึกษา รายวิชาท่ีสอน และประสบการณ์การสอน ดงัตารางท่ี 1 
 

ตารางท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม (N=101) 
รายการ จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 

เพศ 
     ชาย 
     หญิง 

 
41 
59 

 
41.59 
58.41 

อายุ 
     ต ่ากวา่ 30 ปี 
     30-40 ปี 
     41-50 ปี 
     51 ปีขึ้นไป 

 
30 
43 
15 
12 

 
29.70 
42.57 
14.85 
12.88 

วุฒิการศึกษา 
     ปริญญาตรี 
     ปริญญาโท 
     ปริญญาเอก 

 
85 
12 
3 

 
84.15 
11.88 
3.97 

รายวิชาที่สอน 
     รายวิชาพื้นฐาน 
     รายวิชาเพิ่มเติม 

 
73 
27 

 
72.27 
27.73 

ประสบการณ์การสอน 
     ต ่ากวา่ 2 ปี 
     2-5 ปี 
     6-10 ปี 
     10 ปีขึ้นไป 

 
2 
47 
11 
40 

 
2.98 
46.53 
10.89 
39.60 

  

 จากตารางท่ี 1 พบว่า ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 59 คน      
คิดเป็นร้อยละ 58.41 มีอายุ 30-40 ปี จ านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 42.57 มีวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาตรี 
จ านวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 84.15 รายวิชาท่ีสอนเป็นรายวิชาพื้นฐาน จ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 
72.27 และมีประสบการณ์การสอนตั้งแต่ 2-5 ปี จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 46.53 
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 2. การศึกษาสภาพการใช้หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) 
ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา โดยภาพรวม ดงัตารางท่ี 2 
 

ตารางท่ี 2 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานสภาพการใช้หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) ของครูระดับประถมศึกษาตอนปลายในจังหวดัพระนครศรีอยุธยา               
โดยภาพรวม (N=101) 

รายการ 𝑥̅  SD. แปลผล 
1. ดา้นการวางแผนและออกแบบหลกัสูตร 3.45 1.11 ปานกลาง 
2. ดา้นการจดัการเรียนรู้ 3.81 0.95 มาก 
3. ดา้นการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ 3.22 1.03 ปานกลาง 

รวม 3.49 1.03 ปานกลาง 
 

 จากตารางท่ี 2 พบวา่ สภาพการใชห้ลกัสูตรแกนกลางฯ พ.ศ. 2551 ในดา้นการจดัการเรียนรู้มีค่าเฉล่ีย
สูงสุด (𝑥̅  = 3.81) สะทอ้นให้เห็นว่า ครูผูส้อนมีประสบการณ์และความคุน้ชินในระดบัปฏิบติัการในชั้น
เรียนมาอย่างยาวนาน เน่ืองจากหลกัสูตรฉบบัน้ีขบัเคล่ือนมามากกว่าหน่ึงทศวรรษ ส่งผลให้ครูไดรั้บการ
พฒันาทกัษะวิชาชีพในมิติการจดักิจกรรมและท าแผนการสอนจนเกิดความเช่ียวชาญ แต่ในทางกลบักนั 
ดา้นการวดัและประเมินผลมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด (𝑥̅  = 3.22) เน่ืองจากในทางปฏิบติั ครูส่วนใหญ่ยงัติดขดักบั
ระบบการวดัผลแบบเดิมท่ีมุ่งเน้นสาระความรู้เชิงวิชาการและการทดสอบแบบข้อเขียนเป็นหลัก              
ซ่ึงสะทอ้นช่องวา่งในการเปลี่ยนผา่นไปสู่การประเมินผลตามสภาพจริง 
 

 3. การศึกษาปัญหาการใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) 
ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา โดยภาพรวม ดงัตารางท่ี 3 
 

ตารางท่ี 3 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานปัญหาการใช้หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) ของครูระดับประถมศึกษาตอนปลายในจังหวดัพระนครศรีอยุธยา       
โดยภาพรวม (N=101) 

รายการ 𝑥̅  SD. แปลผล 
1. ดา้นการวางแผนและออกแบบหลกัสูตร 3.19 1.00 ปานกลาง 
2. ดา้นการจดัการเรียนรู้ 3.18 0.85 ปานกลาง 
3. ดา้นการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ 3.09 0.92 ปานกลาง 

รวม 3.15 0.92 ปานกลาง 
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  จากตารางท่ี 3 พบวา่ ปัญหาดา้นการวางแผนและออกแบบหลกัสูตรท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด (𝑥̅  = 3.19) 
ช้ีให้เห็นถึงปัญหาเชิงโครงสร้างการท างานของครู เน่ืองจากกระบวนการวิเคราะห์มาตรฐานและจดัท า
หลกัสูตรสถานศึกษาตอ้งอาศยัเวลาเชิงลึกและทกัษะเฉพาะทาง แต่ในความเป็นจริง ครูมีภาระงานอ่ืน
นอกเหนือการสอนจ านวนมาก  ท าให้มี เวลาเตรียมการไม่ เพียงพอ สภาพการณ์น้ีสะท้อนว่า 
กระบวนการพฒันาหลกัสูตรจากฐานล่าง (Grassroots Approach) ตามแนวคิดของ Taba ยงัไม่สามารถ
ขับเคล่ือนได้จริงในทางปฏิบัติ  ครูจึงยงัท าหน้าท่ีเพียง “ผูใ้ช้หลักสูตร” แต่ยงัไม่พร้อมในการเป็น 
“ผูอ้อกแบบหลกัสูตร” 
 

 4. การศึกษาความตอ้งการใชห้ลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) 
พุทธศกัราช 2568 เพื่อการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา         
ดงัตารางท่ี 4 

 

ตารางท่ี 4 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานความต้องการใช้หลักสูตรการศึกษาประถมศึกษา          
ตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 เพื่อการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียน    
น าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา โดยภาพรวม (N=101) 

รายการ 𝑥̅  SD. แปลผล 
1. ดา้นการพฒันาความรู้และทกัษะ 3.85 0.97 มาก 
2. ดา้นการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 4.00 0.81 มาก 
3. ดา้นการวดัและประเมินผลรูปแบบใหม่ 3.94 0.90 มาก 

รวม 3.93 0.89 มาก 
 

 จากตารางท่ี 4 พบว่า ความตอ้งการในดา้นการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (𝑥̅  = 4.00) โดยเฉพาะ 
Active Learning และระบบ AI สะทอ้นให้เห็นว่าครูรับรู้ถึงกระแสความเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยแีละ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ตวัเลขท่ีสูงน้ีไม่ไดห้มายความว่าครูมีความพร้อม แต่เป็นดชันีช้ีวดั “ความ
ตอ้งการความช่วยเหลือ” เน่ืองจากครูส่วนใหญ่ยงัขาดทกัษะความรู้เชิงบูรณาการเทคโนโลยี วิธีสอน และ
เน้ือหา (TPACK) ครูจึงตอ้งการให้หน่วยงานตน้สังกดัจดัอบรมเชิงปฏิบติัการและสนบัสนุนแพลตฟอร์ม
ดิจิทลัท่ีสามารถน ามาใชใ้นหอ้งเรียนไดจ้ริงเพื่อรองรับหลกัสูตรใหม่  
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สรุปผลกำรวิจัย 
การวิจยัเร่ือง สภาพ ปัญหา และความตอ้งการของครูต่อการใช้หลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษา    

ตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) พุทธศกัราช 2568 ของโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 
สามารถสรุปผลการวิจยัตามวตัถุประสงคไ์ดด้งัน้ี 

1. สรุปผลการวิจัยเชิงปริมาณ 
1.1 สภาพการใช้หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)       

โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (𝑥̅  = 3.49, SD. = 1.03) เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า ดา้นการจดัการ
เรียนรู้มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดอยูใ่นระดบัมาก (𝑥̅  = 3.81, SD. = 0.95) ในขณะท่ีดา้นการวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุดอยูใ่นระดบัปานกลาง (𝑥̅  = 3.22, SD. = 1.03) 

1.2 ปัญหาการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560)     
โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (𝑥̅  = 3.15, SD. = 0.92) เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า ดา้นการวางแผน
และออกแบบหลกัสูตรมีค่าเฉล่ียปัญหาสูงท่ีสุดอยู่ในระดบัปานกลาง  (𝑥̅  = 3.19, SD. = 1.00) โดยครูยงั
ขาดความชดัเจนในการวิเคราะห์ตวัช้ีวดั ขาดความเขา้ใจในโครงสร้างหลกัสูตร และมีขอ้จ ากดัเร่ืองเวลา 

1.3 ความต้องการใช้หลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) 
พุทธศกัราช 2568 เพื่อการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา      
โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (𝑥̅  = 3.93, SD. = 0.89) เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า ดา้นการจดัการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดอยู่ในระดับมาก (𝑥̅  = 4.00, SD. = 0.81) โดยครูมีความตอ้งการพฒันา
ทกัษะเฉพาะเจาะจงเก่ียวกบัการออกแบบการสอนแบบเชิงรุก หลกัสูตรสมรรถนะ และการใชเ้ทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 

2. การสังเคราะห์องค์ความรู้จากงานวิจัย 
ผลการวิจยัคร้ังน้ีสะทอ้นให้เห็นว่า การขบัเคล่ือนหลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย 

พุทธศกัราช 2568 ในโรงเรียนน าร่องใหป้ระสบความส าเร็จอยา่งเป็นรูปธรรม จ าเป็นตอ้งเปล่ียนผ่านจาก
นโยบายจากบนลงล่าง (Top-down) มาสู่การมุ่งเน้น “การพฒันาศกัยภาพครูผูส้อนเร่งด่วน” ใน 4 ดา้น
หลกัท่ีเช่ือมโยงกนัอยา่งเป็นระบบ ดงัน้ี 

1. การออกแบบหลักสูตร (Curriculum Design) ยกระดับบทบาทครูจาก “ผูใ้ช้หลักสูตร” สู่ 
“ผูอ้อกแบบหลกัสูตร” โดยเสริมสร้างทกัษะเชิงเทคนิคในการวิเคราะห์และแปลงมาตรฐานสมรรถนะ
ไปสู่โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาท่ียดืหยุน่ 

2. การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ขจดัความไม่มัน่ใจในชั้นเรียนของครู โดยสนบัสนุนพื้นท่ี
แลกเปล่ียนเรียนรู้ (PLC) และการโคช้ช่ิงหนา้งาน เพื่อให้ครูสามารถออกแบบกิจกรรมท่ีกระตุน้การคิด
วิเคราะห์และการลงมือปฏิบติัจริงของผูเ้รียนไดอ้ยา่งเช่ียวชาญ 
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3. การศึกษาฐานสมรรถนะ (Competency-based Education) ปรับเปล่ียนวิธีคิดดา้นการวดัผลลพัธ์
การเรียนรู้ (Learning Outcomes) โดยมุ่งพฒันาสมรรถนะครูในการประเมินตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) ท่ีหลากหลาย แทนการยดึติดกบัคะแนนสอบขอ้เขียนแบบดั้งเดิม 

4. การบูรณาการปัญญาประดิษฐ์ (AI Integration) ลดช่องวา่งทางดิจิทลัและเสริมสร้างสมรรถนะ
ด้าน TPACK ของครู โดยการสนับสนุนแพลตฟอร์มเทคโนโลยีและนวตักรรม AI ท่ีใช้งานง่าย เพื่อ
ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้แบบเฉพาะบุคคล (Personalized Learning) และลดภาระงานของครู 
 
อภิปรายผลกำรวิจัย 
 1. สภาพการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) จาก
การศึกษาพบว่า สภาพการใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) 
ของครูระดบัประถมศึกษาตอนปลายในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง    
(𝑥̅  = 3.49, SD. = 1.03) แต่เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ดา้นการจดัการเรียนรู้มีค่าเฉล่ียสูงสุด อยู่ใน
ระดบัมาก (𝑥̅  = 3.81, SD. = 0.95) ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะว่า หลกัสูตรแกนกลางฯ พ.ศ. 2551 (ฉบบัปรับปรุง 
2560) เป็นหลกัสูตท่ีสถาบนัการศึกษาไดน้ ามาประกาศใชแ้ละจดัเรียนการสอนมานานกว่าหน่ึงทศวรรษ 
ส่งผลใหค้รูผูส้อนในระดบัปฏิบติัการมี “ชัว่โมงบิน” และความคุน้ชินสูง ตลอดจนไดรั้บการพฒันาทกัษะ
วิชาชีพผา่นนโยบายการอบรมท าแผนการสอนและการจดักิจกรรมในชั้นเรียนมาอย่างต่อเน่ืองจนเกิดเป็น
ความเช่ียวชาญ หากพิจารณาตามกรอบแนวคิดระบบหลักสูตรของ Ghaffari et al. (2019) ท่ีระบุว่า 
หลกัสูตรไม่ใช่เพียงตวัเล่มเอกสาร แต่เป็น “ระบบ” (System) ท่ีประกอบดว้ยกระบวนการออกแบบ การ
น าไปใช ้และการประเมินผล ผลสถิติน้ีสะทอ้นวา่ ระบบยอ่ยในส่วนของการน าหลกัสูตรไปปฏิบติัจริงใน
ห้องเรียนมีประสิทธิภาพและความพร้อมสูงสุด อย่างไรก็ตาม มิติดา้นการวดัและประเมินผลการเรียนรู้
กลบัมีสภาพการปฏิบติังานต ่าท่ีสุด (𝑥̅  = 3.22, SD. = 1.03) ซ่ึงอธิบายไดว้่า ในเชิงปฏิบติัหนา้งานจริง ครู
ไทยยงัคงติดขดัและคุน้เคยกบัระบบการวดัผลแบบดั้งเดิมท่ียึดโยงกบัการประเมินความรู้ทางวิชาการและ
ผลสัมฤทธ์ิผ่านการท าขอ้เขียนเป็นหลกั ซ่ึงกลายเป็นช่องว่างและอุปสรรคส าคญัในการเปล่ียนผ่านไปสู่
การวดัผลสมรรถนะตามสภาพจริง ผลการวิจยัส่วนน้ีจึงมีความสอดคลอ้งกบัขอ้คน้พบของ Srijan (2021) 
และ Ritbamrung & Kongkhan (2026) ท่ีช้ีว่าครูผูส้อนมีสภาพความพร้อมและท าได้ดีในมิติด้านการ
จดัการเรียนการสอนและการใช้วิธีสอน แต่จะเผชิญขอ้จ ากดัในดา้นการเตรียมการดา้นปัจจยัและระบบ
ประเมินผล 

2. ปัญหาการใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบบัปรับปรุง 2560) ผลการวิจยั
พบวา่ ปัญหาการใชห้ลกัสูตรโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (𝑥̅  = 3.15, SD. = 0.92) ประเด็นส าคญัท่ี
เด่นชดัคือ ปัญหาดา้นการวางแผนและออกแบบหลกัสูตรมีค่าเฉล่ียสูงสุด  (𝑥̅  = 3.19, SD. = 1.00) ท่ีเป็น
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เช่นน้ีเพราะว่า การวางแผนและการออกแบบโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นงานเชิงเทคนิคขั้นสูง ท่ี
ครูต้องท าการวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวช้ีวดั และสาระการเรียนรู้
แกนกลางร่วมกนั ทวา่ในโลกความเป็นจริงเชิงปฏิบติัการ ครูผูส้อนตอ้งเผชิญกบั “ภาระงานอ่ืนนอกเหนือ
การสอนจ านวนมาก” (เช่น งานธุรการ งานบริหาร และโครงการฝากจากภายนอก) ปัจจยัคุกคามดา้นเวลา
เตรียมการท่ีไม่เพียงพอน้ี จึงท าให้ครูไม่มีโอกาสไดน้ั่งประชุมวิเคราะห์หลกัสูตรร่วมกนั สภาพปัญหา
ดงักล่าวสะทอ้นให้เห็นถึงความลม้เหลวในการขบัเคล่ือนหลกัสูตรตามแนวคิด “Grassroots Approach” 
ของ Taba (1962) ท่ีเสนอว่ากระบวนการพฒันาหลกัสูตรท่ีมีประสิทธิภาพตอ้งเร่ิมจากฐานล่าง โดยให้
ครูผูส้อนเป็นศูนยก์ลางในการร่วมวิเคราะห์ความตอ้งการและจดัท าหลกัสูตรจากบริบทจริงของพื้นท่ี เม่ือ
ครูขาดแคลนเวลาและขาดความกระจ่างแจ้งในทางเทคนิค หลกัสูตรสถานศึกษาท่ีผลิตออกมาจึงขาด
ความเช่ือมโยงสอดคล้องกันเชิงระบบ ผลการวิจัยในประเด็นปัญหาน้ีสอดคล้องกับข้อค้นพบของ 
Techawattanasiridumrong & Channate (2021) ท่ีระบุว่า ปัญหาดา้นการพฒันาหลกัสูตรและการบริหาร
หลกัสูตรเป็นประเด็นความทา้ทายอนัดบัแรกสุดในมุมมองของครูและผูบ้ริหารโรงเรียน 

3. ความต้องการใช้หลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย  (ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4-6) 
พุทธศกัราช 2568 เพื่อการจดัการเรียนการสอนของครูโรงเรียนน าร่องในจงัหวดัพระนครศรีอยุธยา
ผลการวิจยัพบวา่ ความตอ้งการใชแ้ละพฒันาหลกัสูตร พ.ศ. 2568 ของครูโรงเรียนน าร่องโดยภาพรวมอยู่
ในระดบัมาก (𝑥̅  = 3.93, SD. = 0.89) โดยประเด็นท่ีมีความตอ้งการจ าเป็นใน ดา้นการจดัการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 มีค่าเฉล่ียสูงสุด  (𝑥̅  = 4.00, SD. = 0.81) มุ่งเน้นไปท่ีการออกแบบ Active Learning, 
หลกัสูตร Competency-based และการประยุกต์ใช้ระบบ AI หรือเทคโนโลยีดิจิทลั ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะว่า 
หลกัสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนปลาย พุทธศกัราช 2568 เป็นหลกัสูตรปฏิรูปรูปแบบใหม่ท่ีเปล่ียน
ผ่านระบบการศึกษาจากการอิงเน้ือหา (Content-Based) ไปสู่หลกัสูตรท่ีเนน้ผลลพัธ์และการน าไปใชจ้ริง
ท่ีเรียกว่า หลกัสูตรฐานสมรรถนะ (Competency-Based Curriculum) แมว้่าครูผูส้อนจะตระหนักรู้และ
เขา้ใจในทิศทางของนโยบายใหม่ แต่ในระดบัปฏิบติัการจริง ครูยงัเกิด “ความไม่มัน่ใจและความวิตก
กงัวลสูง” เน่ืองจากโรงเรียนน าร่องส่วนใหญ่ยงัคงขาดการจดัอบรมเชิงปฏิบติัการเชิงลึกท่ีต่อเน่ือง  และ
ขาดคู่มือการน าหลกัสูตรใหม่ไปแปลงเป็นกิจกรรมหนา้งานท่ีชดัเจน ครูจึงกลวัวา่จะไม่สามารถออกแบบ
การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ท่ีสามารถดึงสมรรถนะของผูเ้รียนออกมาไดจ้ริงในท านองเดียวกนั 
ความตอ้งการระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI) และเทคโนโลยดิีจิทลัท่ีพุ่งสูงเป็นอนัดบัแรกนั้น สามารถอธิบาย
ได้ด้วยกรอบแนวคิด TPACK (Technological Pedagogical Content Knowledge) ท่ีช้ีว่าครูยุคใหม่ตอ้งมี
ความรู้เชิงบูรณาการระหวา่ง เทคโนโลย ีวิธีสอน และเน้ือหา สภาพการณ์จริงในปัจจุบนั ครูประถมศึกษา
ตอนปลายส่วนใหญ่ยงัขาดสมรรถนะด้าน TPACK น้ี และตวัสถานศึกษาเองยงัขาดแคลนโครงสร้าง
พื้นฐานดิจิทลัท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้แบบเฉพาะบุคคล (Personalized Learning) ของผูเ้รียน ดั้งนั้น ค่าเฉล่ีย
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ความตอ้งการท่ีสูงมาก (𝑥̅  = 4.00) จึงไม่ไดแ้สดงถึงความพร้อมของครู แต่เป็น “ดชันีช้ีวดัความตอ้งการ
ความช่วยเหลือเร่งด่วน (Gap)” ท่ีสะทอ้นช่องว่างระหวา่งสภาพปัจจุบนักบัสภาพพึงประสงคต์ามแนวคิด 
Needs Assessment ของ Wongwanich (2019) ขอ้คน้พบน้ีจึงสอดคลอ้งอย่างมีนัยส าคญักับงานวิจยัของ 
Thummaphan et al. (2022) และ Nilubonpaibun, Sanjaiprom & Maneekoso (2025) ท่ียนืยนัร่วมกนัวา่ ครู
มีความตอ้งการเร่งด่วนในการพฒันาทกัษะการจดัท าหลกัสูตร การสอนแบบ Active Learning การวดั
ประเมินผลแนวใหม่ และการหนุนเสริมพื้นท่ีสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อปรับตวัให้
ทนัต่อหลกัสูตรใหม่ในอนาคต 

 

ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1.1 นโยบายคืนเวลาและสนบัสนุนการออกแบบหลกัสูตร (Curriculum Design) เร่งลดภาระงาน

บริหารหรืองานธุรการท่ีไม่จ าเป็นของครูอยา่งเป็นรูปธรรม เพื่อคืนเวลาให้ครูใชท้ ากิจกรรม PLC ในการ
วิเคราะห์หลกัสูตร พร้อมทั้งจดัสรรงบประมาณพฒันาแพลตฟอร์ม “คลงัหน่วยการเรียนรู้และแผนการ
สอนตน้แบบ” ใหค้รูสามารถน าไปปรับใชต้ามบริบททอ้งถ่ินไดท้นัที 

1.2 นโยบายปฏิรูประบบการประเมินผลสัมฤทธ์ิ สู่ฐานสมรรถนะ  (Competency-Based 
Assessment) ปรับเปล่ียนกรอบแนวคิดระบบการวดัและประเมินผลระดบัชาติ (เช่น ขอ้สอบ O-NET หรือ
ระบบประกนัคุณภาพ) ให้สอดรับกบัการศึกษาฐานสมรรถนะและการวดัผลตามสภาพจริง (Authentic 
Assessment) เพื่อลดแรงกดดนัเชิงระบบและสร้างความมัน่ใจใหค้รูในการปรับพฤติกรรมการประเมินใน
ชั้นเรียน 

1.3 นโยบายจัดสร้างระบบนิเวศดิจิทัลและการบูรณาการปัญญาประดิษฐ์  (AI Integration) 
ประกาศใช้คู่มือและหลกัเกณฑ์จริยธรรมการใช้ AI ส าหรับครู พร้อมทั้งจดัสรรงบประมาณสนับสนุน
โครงสร้างพื้นฐาน ระบบเครือข่าย และแพลตฟอร์ม AI ทางการศึกษาท่ีปลอดภยัและใชง้านง่าย เพื่อช่วย
ครูออกแบบการเรียนรู้แบบเฉพาะบุคคล (Personalized Learning) และลดภาระงานสอน 

2. ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติส าหรับสถานศึกษา 
2.1 จดัตั้งทีมแกนน านวตักรรมหลกัสูตร (Curriculum Coaching Team) สถานศึกษาควรคดัเลือก

ครูแกนน าเขา้รับการอบรมเชิงลึกร่วมกบัผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อท าหน้าท่ีเป็นโคช้หน้างาน (In-School Coach) 
ใหค้  าแนะน าแก่เพื่อนครูในการวิเคราะห์มาตรฐานและสมรรถนะ 

2.2 ขบัเคล่ือนกระบวนการ PLC มุ่งเนน้การสอนเชิงรุก โรงเรียนตอ้งจดัตารางเวลาท่ีชดัเจนใน
แต่ละสัปดาห์ เพื่อให้กลุ่มครูผูส้อนในระดบัชั้นเดียวกนัได้ร่วมกนัออกแบบกิจกรรม Active Learning 
และผลิตส่ือการสอนร่วมกนั 
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2.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียนน าร่อง  จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ              
(Open Class) ร่วมกับโรงเรียนน าร่องอ่ืน ๆ ในจังหวดัพระนครศรีอยุธยา เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้แนว
ปฏิบติัท่ีดี (Best Practices) ในการใชห้ลกัสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 

 
3. ข้อเสนอแนะส าหรับครูผู้สอน 

3.1 พฒันาสมรรถนะดิจิทลัแบบบูรณาการ (TPACK) ครูควรเขา้ร่วมหลกัสูตรอบรมออนไลน์
ระยะสั้นหรือแสวงหาความรู้ด้วยตนเองเก่ียวกับการใช้แอปพลิเคชันและ AI ในการช่วยออกแบบการ
สอนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพหอ้งเรียน 

3.2 เปิดใจรับฟังและปรับเปล่ียนบทบาทสู่การเป็นผูอ้  านวยความสะดวก (Facilitator) ครูตอ้งลด
สัดส่วนการบรรยายในห้องเรียนลง แลว้ปรับบทบาทมาเป็นผูจ้ดัเตรียมสถานการณ์จ าลองหรือปัญหาเป็น
ฐานเพื่อกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดล้งมือท าและคิดวิเคราะห์ 
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