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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1. ระดับค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมือง

ของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา 2. เปรียบเทียบค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา โดยจําแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 3. การเสริมสร้าง

ค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา การ

วิจัยเป็น แบบผสานวิธี ประกอบด้วยการวิจัยเชิงปริมาณ ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ข้อมูล โดยมีค่าความเชื่อมั ่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.857 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เจ้าหน้าพนักงาน เรือนจํากลาง

นครราชสีมา จํานวน 100 คน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบค่าเอฟ วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และการวิจัย

เชิงคุณภาพ ใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลสําคัญ จํานวน 9 รูปหรือคน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการ

วิเคราะห์เน้ือหาเชิงพรรณนา 

ผลการวิจัยพบว่า ระดับค่านิยมเพื ่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา โดยภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง (x" =3.28) 2. การเปรียบเทียบค่านิยม

เพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา โดยจําแนก

ตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 3. การเสริมสร้าง

ค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา 

พบว่า การนําหลักสุจริตสามประการเข้ากับการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีรัฐ เร่ิมจาก มโนสุจริต จิตใจท่ียึดม่ัน

ในความถูกต้อง ยับยั้งความโลภแม้ในที่ลับตาคน นําไปสู่วจีสุจริต การพูดด้วยความสัตย์จริง โปร่งใส และ

ปฏิเสธการเจรจาผลประโยชน์ทับซ้อน และกายสุจริต ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อตรง ไม่ใช้อํานาจแสวงหา
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ผลประโยชน์โดยมิชอบ ช่วยรักษาความยุติธรรม และสร้างภาพลักษณ์ขององค์กรราชทัณฑ์และระบบราชการ

ไทยให้ได้รับความไว้วางใจจากประชาชน 

คําสําคัญ ค่านิยม; การทุจริตและประพฤติมิชอบ; การเมือง; เรือนจํากลางนครราชสีมา. 

 

Abstract 

This research article aims to: 1) examine the level of values regarding the resistance 

to corruption and political misconduct among officials at the Nakhon Ratchasima Central 

Prison; 2) compare these values based on the personal characteristics of the officials; and 3) 

explore ways to strengthen such values among the officials at the Nakhon Ratchasima 

Central Prison. The study employs a mixed-methods approach. The quantitative component 

utilizes a questionnaire for data collection, which demonstrated an overall reliability 

coefficient of 0.857. The sample consists of 100 officials from the Nakhon Ratchasima Central 

Prison. Data were analyzed using frequencies, percentages, means, and standard deviations, 

with hypotheses tested via one-way analysis of variance (ANOVA). The qualitative component 

involves in-depth interviews with 9 key informants, with data analyzed through descriptive 

content analysis. 

The research findings indicate that the overall level of values regarding the resistance 

to corruption and political misconduct among the officials at the Nakhon Ratchasima Central 

Prison is moderate (x" = 3.28). Furthermore, the comparison of these values based on 

personal characteristics reveals no significant differences, either in the overall assessment or 

across individual dimensions. Therefore, research hypothesis 3 is rejected. Regarding the 

promotion of values to counter corruption and political misconduct among officials at the 

Nakhon Ratchasima Central Prison, it was found that integrating the three forms of integrity 

(tri-sujarit) into the performance of official duties starting with mano-sujarit integrity of mind: 

a commitment to righteousness and the restraint of greed, even when unobserved leads to 

vaci-sujarit integrity of speech: truthful, transparent communication that rejects negotiations 

involving conflicts of interest and kaya-sujarit integrity of action: performing duties with 

honesty, refraining from the abuse of power for personal gain, and upholding justice. This 

approach helps preserve justice and fosters public trust in the Department of Corrections 

and the Thai civil service system. 
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บทนํา 

การเปลี ่ยนแปลงการปกครองเมื ่อวันที ่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2475 เป็นจุดเริ ่มต้นของระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขของประเทศไทย แม้จะดําเนินต่อเนื่องมาเป็นเวลานาน แต่

การพัฒนาประชาธิปไตยยังเผชิญกับความผันผวนจากความขัดแย้งทางการเมืองและการรัฐประหารท่ีเกิดข้ึน

หลายครั้ง ส่งผลให้ระบอบประชาธิปไตยไม่สามารถพัฒนาได้อย่างเต็มศักยภาพ ขณะเดียวกัน กระแสโลกาภิ

วัตน์และแนวคิดเสรีนิยมได้ส่งผลให้คนรุ่นใหม่ตื่นตัวทางการเมืองมากขึ้น โดยให้ความสําคัญกับสิทธิ เสรีภาพ 

และการมีส่วนร่วมทางการเมือง ซึ่งแตกต่างจากแนวคิดอนุรักษ์นิยมและชาตินิยมที่เน้นความมั่นคงและการ

ธํารงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี ความแตกต่างทางอุดมการณ์ดังกล่าวก่อให้เกิดความขัดแย้งและการ

ถกเถียงในสังคมการเมืองไทยอย่างต่อเนื่อง ดังที่ปรากฏจากบทเรียนทางประวัติศาสตร์และสถานการณ์ร่วม

สมัย (กัญจิรา วิจิตรวัชรารักษ์, 2563) อย่างไรก็ตาม ค่านิยมทางการเมืองของคนไทยในปัจจุบันยังคงสะท้อน

การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ควบคู่กับความคาดหวังต่อการบริหาร

ราชการแผ่นดินที่โปร่งใส มีความรับผิดชอบ และสามารถตรวจสอบได้ โดยเฉพาะการป้องกันและปราบปราม

การทุจริตคอร์รัปชันซึ่งถือเป็นปัญหาสําคัญที่บั่นทอนความเชื่อมั่นของประชาชนต่อระบบการเมือง การทุจริต

อาจเกิดได้หลายรูปแบบ ทั้งการติดสินบน การเล่นพรรคเล่นพวก การใช้อํานาจเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ส่วน

ตน ตลอดจนการทุจริตเชิงสถาบันที ่ส่งผลเสียต่อประโยชน์สาธารณะ (นรนิติ เศรษฐบุตร, 2560) ใน

ขณะเดียวกัน สังคมไทยยังแสดงให้เห็นถึงการเปิดกว้างต่อความหลากหลายทางเพศ เชื้อชาติ ศาสนา และ

เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นมากขึ้น โดยสื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลมีบทบาทสําคัญในการส่งเสริมการรับรู้

ข้อมูลข่าวสารและการมีส่วนร่วมของประชาชน แม้ความหลากหลายทางความคิดเห็นจะนําไปสู่ความขัดแย้งใน

บางกรณี แต่ก็สะท้อนถึงพลวัตของสังคมประชาธิปไตย ดังนั้น การพัฒนาการเมืองไทยในอนาคตจําเป็นต้อง

อาศัยการสร้างสมดุลระหว่างแนวคิดเสรีนิยมและอนุรักษ์นิยม การส่งเสริมค่านิยมร่วมด้านความซื่อสัตย์ ความ

รับผิดชอบ และการเคารพความแตกต่าง ตลอดจนการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างสร้างสรรค์ เพื่อสร้าง

ความปรองดอง ลดความขัดแย้ง และนําไปสู่การพัฒนาประชาธิปไตยและสังคมไทย (อนุรักษ์ วัฒนะถาวรวงศ์, 

2561) 

การทุจริตทางการเมืองเป็นภัยคุกคามสําคัญต่อระบอบประชาธิปไตย หลักนิติธรรม และการพัฒนา

เศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เนื่องจากบ่อนทําลายหลักธรรมาภิบาล อันได้แก่ ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ และ

ความเสมอภาค ส่งผลให้ประชาชนขาดความเช่ือม่ันต่อผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง กระบวนการยุติธรรม และ

ระบบการบริหารของรัฐ อีกทั้งยังทําให้การจัดสรรทรัพยากรและการให้บริการสาธารณะขาดประสิทธิภาพ ไม่
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ทั่วถึง และเปิดโอกาสให้ผู้มีอํานาจใช้อํานาจเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือหลีกเลี่ยงความรับผิดชอบ ส่งผลกระทบ

ต่อการลงทุนจากต่างประเทศและความสามารถในการแข่งขันของประเทศ สําหรับสถานการณ์การทุจริตของ

ประเทศไทยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พบว่า ภาพรวมยังไม่เปล่ียนแปลงอย่างมีนัยสําคัญจากปีก่อนหน้า แต่

มีปัจจัยสําคัญที่อาจส่งผลต่อทิศทางการทุจริตในอนาคต ได้แก่ การนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัลมาใช้ใน

การตรวจสอบ ติดตาม และเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ ตลอดจนการเปิดช่องทางร้องเรียนที่ปลอดภัยและเข้าถึงได้

ง่าย รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ภาคธุรกิจ และภาคประชาสังคมในการสร้างวัฒนธรรมต่อต้าน

การทุจริต (อนุรักษ์ วัฒนะถาวรวงศ์, 2561) จากข้อมูลของศูนย์ป้องปรามการทุจริตแห่งชาติและสํานักงาน

คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) พบว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกลุ่ม

หน่วยงานที่มีข้อร้องเรียนและข้อกล่าวหาเกี่ยวกับการทุจริตสูงที่สุด โดยเฉพาะองค์การบริหารส่วนตําบล 

ขณะที่กระทรวงมหาดไทยในฐานะหน่วยงานกํากับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็เป็นกระทรวงที่ได้รับข้อ

ร้องเรียนจํานวนมากเช่นกัน แม้ว่าจํานวนข้อร้องเรียนโดยรวมในช่วง 5 ปีที่ผ่านมาจะมีแนวโน้มลดลง แต่

จํานวนคดีที่ ป.ป.ช. รับดําเนินการสอบสวนกลับเพิ่มขึ้น สะท้อนให้เห็นว่าปัญหาการทุจริตยังคงเป็นประเด็น

สําคัญเชิงโครงสร้างของการบริหารภาครัฐ ดังนั้น การป้องกันและปราบปรามการทุจริตจึงต้องอาศัยความ

ร่วมมือจากทุกภาคส่วน ควบคู่กับการพัฒนาระบบตรวจสอบ การเสริมสร้างธรรมาภิบาล และการส่งเสริมการ

มีส่วนร่วมของประชาชน เพื่อสร้างความโปร่งใส ความยุติธรรม และความไว้วางใจต่อภาครัฐ อันจะนําไปสู่การ

พัฒนาประชาธิปไตยและการพัฒนาประเทศอย่างมั่นคงและยั่งยืนในระยะยาว (สํานักงานคณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ, 2567) 

ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาที่จะศึกษาเรื่อง “การเสริมสร้างค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติ

มิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา” เน่ืองจากเจ้าพนักงานเรือนจําเป็นกลุ่มท่ีปฏิบัติ

หน้าที่ภายใต้อํานาจตามกฎหมายและมีความเสี่ยงต่อการใช้อํานาจโดยมิชอบ และศึกษาระดับค่านิยมที่มีอยู่

ของเจ้าพนักงานเรือนจํา รวมทั้งเปรียบเทียบความคิดเห็นตามปัจจัยส่วนบุคคล เพื่อให้เห็นถึงความแตกต่าง

ด้านการรับรู้และค่านิยมต่อต้านการทุจริต นอกจากนี้ยังมุ่งนําผลการศึกษาไปสู่การเสนอแนวทางเสริมสร้าง

ค่านิยมและหลักสุจริตธรรมดังกล่าวให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพื่อสนับสนุนการยกระดับการปฏิบัติราชการตาม

หลักธรรมาภิบาลและลดโอกาสการประพฤติมิชอบในหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1 เพื่อศึกษาระดับค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงาน

เรือนจํากลางนครราชสีมา 

2 เพื่อเปรียบเทียบค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงาน

เรือนจํากลางนครราชสีมา โดยจําแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
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3 เพื่อนําเสนอการเสริมสร้างค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

1. รูปแบบการวิจัย 

ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี ได้แก่การวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช้การแจกแบบสอบถาม และการ

วิจัยเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลสําคัญ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา 

2. ประชากร กลุ่มตัวอย่าง และผู้ให้ข้อมูลสําคัญ 

2.1) เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาจํานวน 132 คน (เรือนจํากลางนครราชสีมา, 2568) 

2.2) กลุ่มตัวอย่าง ผู ้วิจัยกําหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของทาโร่ ยามาเน่ (Taro 

Yamane, 1973) จากประชากรในพ้ืนท่ี ได้กลุ่มตัวอย่างจํานวน 100 คน 

2.3) ผู้ให้ข้อมูลสําคัญ ผู้วิจัยกําหนดเลือกผู้ให้ข้อมูลสําคัญจากผู้ทรงคุณวุฒิจากความเชียวชาญด้าน

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยแบบเจาะจง จํานวน 9 รูปหรือคน แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้ 1) กลุ่มนักวิชาการหรือ

ผู้ปฏิบัติงานทางด้านพระพุทธศาสนา 2) กลุ่มนักวิชาการด้านรัฐศาสตร์ 3) กลุ่มผู้บริหาร และ 4) กลุ่มเจ้า

พนักงานเรือนจํา 

3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

3.1) การวิจัยเชิงปริมาณ ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล แบ่งออกเป็น 4 

ตอน ได้แก่ 1. ข้อมูลทั ่วไปของผู ้ตอบแบบสอบถาม 2. แบบสอบถามเกี ่ยวกับหลักสุจริตธรรม, และ  

3. แบบสอบถามเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงาน เรือนจํากลาง

นครราชสีมา ซึ่งมีลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ 5 ระดับ ตามแนวคิดของลิงเคิร์ท (Likert, R., 1967) แล้ว

นําเสนอผู้เชี่ยวชาญ จํานวน 5 รูปหรือคน ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ เพื่อหาค่าดัชนีความสอดคล้องตาม

วัตถุประสงค์ของการวิจัย (Index of Item Objective Congruence = IOC) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 

0.80 ถึง 1.00 แสดงว่าแบบสอบถามมีความเหมาะสม และสามารถนําไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย

ได้ 

3.2) การวิจัยเชิงคุณภาพ ใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ข้อมูล จากผู้ให้ข้อมูลสําคัญ โดยกําหนดประเด็นสําคัญในการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการเสริมสร้างค่านิยมเพ่ือ

ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
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4.1) การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากเจ้าหน้าพนักงาน เรือนจํากลาง

นครราชสีมา ที่กลุ่มตัวอย่าง ด้วยการแจกแบบสอบถาม จํานวน 100 ชุด ตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน

สมบูรณ์ของข้อมูลแบบสองถาม 100% และนํามาวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติสําหรับ

สังคมศาสตร์ 

4.2) การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยดําเนินการเก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลสําคัญ จํานวน 9 รูปคน โดยใช้

แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างในเก็บรวบรวมข้อมูล นําส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการให้สัมภาษณ์ ทํา

การกําหนดนัดวัน เวลา และสถานท่ีกับผู้ให้ข้อมูลสําคัญ  

5. การวิเคราะห์ข้อมูล และสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

5.1) การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย 

และส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบค่าเอฟ ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทาง และการวิจัยเชิงคุณภาพ 

5.2) การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหาเชิงพรรณนา 

 

ผลการวิจัย 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 ระดับค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา ดังตารางท่ี 1 

(n=100) 

ค่านิยมเพ่ือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของ

เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา 

ระดับการปฏิบัติ 

x" S.D. แปลผล 

1. ด้านการรับรู้การทุจริต 3.07 0.86 ปานกลาง 

2. ด้านการปลูกฝังและสร้างจิตสานึก 3.25 0.85 ปานกลาง 

3. ด้านการป้องกันและเฝ้าระวัง 3.39 0.92 ปานกลาง 

4. ด้านการประชาสัมพันธ์ 3.45 0.89 ปานกลาง 

5. ด้านการสร้างเครือข่าย 3.25 0.95 ปานกลาง 

รวม 3.28 0.82 ปานกลาง 

 

จากตารางท่ี 1 พบว่า ระดับค่านิยมเพ่ือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก (x" =3.28, S.D.=0.82) เมื่อจําแนกเป็นราย

ด้านโดยเรียงลําดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านการประชาสัมพันธ์ (x" =3.45, S.D.=0.89) รองลงมา
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ได้แก่ ด้านการป้องกันและเฝ้าระวัง (x" =3.39, S.D.=0.92) ด้านการปลูกฝังและสร้างจิตสานึก (x" =3.25, 

S.D.=0.85) ด้านการสร้างเครือข่าย (x" =3.25, S.D.=0.95) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ด้านการรับรู้การ

ทุจริต (x" =3.07, S.D.=0.86) ตามลําดับ 

 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 ผลการเปรียบเทียบต่อค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการ

เมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา โดยจําแนกปัจจัยส่วนบุคคล ดังตารางท่ี 2 

 

สมมติฐานท่ี t F Sig. 
ผลการศึกษา 

ยอมรับ ปฏิเสธ 

สมมติฐานที่ 1 เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาท่ี

มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อค่านิยมเพื่อต่อต้านการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงาน

เรือนจํากลางนครราชสีมา แตกต่างกัน - 0.482** 0.619  P 
สมมติฐานที่ 2 เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาท่ี

มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อค่านิยมเพื่อต่อต้านการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงาน

เรือนจํากลางนครราชสีมา แตกต่างกัน - 1.111** 0.356  P 
สมมติฐานที่ 3 เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาท่ี

มีระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อค่านิยมเพ่ือ

ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของ

เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา แตกต่างกัน - 1.343** 0.266  P 
สมมติฐานที่ 4 เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาท่ี

มีตําแหน่งต่างกัน มีความคิดเห็นต่อค่านิยมเพื่อต่อต้าน

การทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา แตกต่างกัน - 1.485** 0.226  P 
 

จากตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบระดับการสื่อสารทางการเมืองของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน

ตําบลบ้านใหญ่ อําเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก จําแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า ประชาชนที่มีเพศ 

อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้ต่อเดือน ต่างกัน มีการสื่อสารทางการเมืองของผู้บริหารองค์การบริหาร

ส่วนตําบลบ้านใหญ่ อําเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย  
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วัตถุประสงค์ข้อท่ี 3 การเสริมสร้างค่านิยมเพ่ือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของ

เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา พบว่า การนําหลักสุจริตสามประการเข้ากับการปฏิบัติหน้าที่ของ

เจ้าหน้าที่รัฐ เป็นรากฐานสําคัญในการสร้างระบบการเมืองและธรรมาภิบาลที่เข้มแข็ง โดยเริ่มจาก มโนสุจริต 

อันเป็นเข็มทิศทางจิตใจที่ยึดมั่นในความถูกต้องและมโนธรรมเพื่อยับยั้งความโลภแม้ในที่ลับตาคน นําไปสู่วจี

สุจริต ที่เน้นการสื่อสารด้วยความสัตย์จริง เปิดเผยโปร่งใส และปฏิเสธการเจรจาผลประโยชน์ทับซ้อนที่นําไปสู่

การทุจริตเชิงนโยบาย จนปรากฏชัดเป็นกายสุจริต ผ่านการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อตรง ไม่ใช้อํานาจหรือ

ช่องทางกายภาพเพื่อแสวงหาลาภมิชอบ หรือเอื้อประโยชน์แก่กลุ่มทุนและนักการเมือง การยึดถือค่านิยม

เหล่านี้อย่างเคร่งครัดไม่เพียงแต่จะช่วยป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ แต่ยังเป็นเกราะป้องกัน

สําคัญที่ช่วยรักษาความยุติธรรมและสร้างมาตรฐานความปลอดภัยให้แก่ภาพลักษณ์ขององค์กรราชทัณฑ์และ

ระบบราชการไทยให้ได้รับความไว้วางใจจากภาคประชาชนอย่างย่ังยืน 

 

อภิรายผลการวิจัย 

1. ระดับค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงาน

เรือนจํากลางนครราชสีมา สามารถอภิปรายผลได้ดังน้ี ระดับค่านิยมเพ่ือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก สะท้อนให้เห็นถึง

ความสําเร็จในการปลูกฝังจิตสํานึกด้านคุณธรรมและความซื่อสัตย์สุจริตภายในองค์กรอย่างเป็นรูปธรรม ซ่ึง

แสดงว่าบุคลากรส่วนใหญ่มีความตระหนักถึงพิษภัยของการทุจริตและยึดมั่นในระเบียบวินัยอย่างเคร่งครัด

เหนือผลประโยชน์ส่วนตนหรือแรงกดดันทางการเมือง ทั้งน้ีผลลัพธ์ดังกล่าวยังชี้ให้เห็นถึงประสิทธิภาพของ

มาตรการป้องกันเชิงรุกและการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่โปร่งใส ซึ่งจะเป็นรากฐานสําคัญในการยกระดับความ

เชื่อมั่นของประชาชนต่อกระบวนการยุติธรรมและการบริหารงานภาครัฐในระยะยาวอย่างยั่งยืน โดยควรมีการ

ส่งเสริมและรักษามาตรฐานค่านิยมเหล่าน้ีให้คงอยู่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการและการบังคับใช้กฎหมายท่ีเป็น

ธรรม สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระสมุห์นิรันดร์ เตชธมฺโม และคณะ (2568) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “พุทธบูรณา

การสร้างค่านิยมของประชาชนในการต่อต้านการทุจริต และประพฤติมิชอบทางการเมืองในตําบลปงแสนทอง

อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง” ผลการวิจัยพบว่า พบว่า 1) ระดับการสร้างค่านิยมของประชาชนในการต่อต้าน

การทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านการปลูกฝังและการสร้างจิตสํานึก

ด้านการป้องกันและการเฝ้าระวัง ด้านการสร้างเครือข่าย ด้านการประชาสัมพันธ์ ตามลําดับ และ ด้านการรับรู้

การทุจริต อยู่ในระดับปานกลาง ยกเว้นด้านการสร้างการรับรู้การทุจริตอยู่ในระดับปานกลาง 2) ระดับการ

สร้างค่านิยมของประชาชนในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองไม่แตกต่างกันตามเพศ 

และอายุ แต่แตกต่างกันตามระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้ มีนัยสําคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.05 และ

สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระธนะพลวัฒน์ วฑฺฒโน และคณะ (2568) ได้วิจัยเรื่อง “การต่อต้านการทุจริต
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และประพฤติมิชอบทางการเมืองของประชาชนในอําเภอโปร่งนํ้าร้อน จังหวัดจันทบุรี” ผลการวิจัยพบว่า 1. 

ระดับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองในอําเภอโป่งนํ้าร้อน จังหวัดจันทบุรี พบว่า 

ประชาชขนมีความคิดเห็นต่อการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองในอําเภอโป่งนํ้าร้อน 

จังหวัดจันทบุรี ตามหลักโลกปาลธรรม 2 โดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับมาก 2. ผลการเปรียบเทียบความ

คิดเห็นที่มีต่อการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองในอําเภอโป่งนํ้าร้อน จังหวัดจันทบุรี 

พบว่า ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย พบว่า ประชาชนที่มี ปัจจัยส่วนบุคคล แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ 

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองในอําเภอโป่งนํ้าร้อน จังหวัดจันทบุรี ไม่แตกต่างกัน จึง

ปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยท่ีต้ังไว้ 

2 เปรียบเทียบค่านิยมเพื ่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา โดยจําแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล สามารถอภิปรายผลได้ดังน้ี เจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาที่มีเพศ อายุ ระดับการศึกษา ตําแหน่ง รายได้ต่อเดือน ต่างกัน มีความ

คิดเห็นต่อค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลาง

นครราชสีมา โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั ้งไว้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระ

สร้อยทอง ปญฺญาวุโธ (ประทุมทอง) (2563) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาการมีส่วนร่วมทางการ เมืองของ

ประชาชนในเขตตําบลเมืองเตา อําเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม” ผลการวิจัย พบว่า 1. การ

พัฒนาการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในตําบลเมืองเตา อําเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการรับรู้ข้อมูล ข่าวสารทางการเมือง ตามหลัก

อปริหานิยธรรม อยู่ในระดับมาก ด้านการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทาง การเมืองตามหลักอปริหานิยธรรม อยู่ใน

ระดับมาก รองลงมา ได้แก่ ด้านการไปใช้สิทธิและมีส่วนร่วม ในการเลือกตั้ง ตามหลักอปริหานิยธรรม อยู่ใน

ระดับมาก และด้านการประชามติและประชาพิจารณ์ ตามหลักอปริหานิยธรรม อยู่ในระดับมาก ตามลําดับ 2. 

ผลการเปรียบเทียบการพัฒนาการมีส่วนร่วม ทางการเมืองของประชาชนในตําบลเมืองเตา อําเภอพยัคฆภูมิ

พิสัย จังหวัดมหาสารคามโดยการ จําแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า เพศอายุ และระดับการศึกษาต่างกัน 

ประชาชนมีส่วนร่วม แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติท่ีต้ังไว้ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ วิจิตร เกิดน้อย (2563) 

ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “พฤติกรรมทางการเมืองในการเลือกตั้งทั่วไปของผู้มีสิทธ์ิ เลือกตั้งในตําบลไทยาวาส อําเภอ

นครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัยพบว่า 1. ความคิดเห็นของ ประชาชนต่อพฤติกรรมทางการเมืองใน

การเลือกตั้งทั่วไปในตําบลไทยาวาส อําเภอนครชัยศรี จังหวัด นครปฐม โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจําแนก

เป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดย เรียงลําดับจากมากไปหาน้อย ดังน้ี ด้านพฤติกรรมช่วงเลือกต้ัง 

รองลงมาด้านพฤติกรรมก่อนเลือกตั้ง และต้านพฤติกรรมหลังเลือกตั้ง ตามลําดับ 2. ผลการเปรียบเทียบพบว่า 

ประชาชนที่เพศ อายุ อาชีพ ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อพฤติกรรมทางการเมืองในการเลือกตั้งทั่วไปของผู้มีสิทธ์ิ

เลือกตั้งในตําบลไท ยาวาส อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม โดยรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
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ระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนประชาชนที่มีการศึกษา และรายได้ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ 

พฤติกรรมทางการเมืองในการเลือกต้ังท่ัวไป โดยรวมไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้  

 3 การเสริมสร้างค่านิยมเพื ่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา สามารถอภิปรายผลได้ดังน้ี การเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริตของ

เจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาโดยอาศัยหลักสุจริตธรรม ถือเป็นกลไกสําคัญในการวางรากฐานทาง

จริยธรรมที่เข้มแข็งเพื่อยับยั้งอิทธิพลหรือผลประโยชน์ทางการเมืองที่ไม่ถูกต้อง โดยเน้นการหล่อหลอมให้

บุคลากรยึดถือความซื่อตรงและความถูกต้องเที่ยงธรรมเป็นเข็มทิศในการปฏิบัติหน้าที่อย่างปราศจากอคติ ซ่ึง

การนําหลักธรรมน้ีมาประยุกต์ใช้ไม่เพียงแต่ช่วยยกระดับจิตสํานึกส่วนบุคคลให้มีความละอายต่อการกระทําผิด 

แต่ยังสร้างบรรยากาศแห่งความโปร่งใสภายในองค์กรที่ยากต่อการแทรกแซงจากปัจจัยภายนอก ส่งผลให้การ

ปฏิบัติงานราชทัณฑ์เป็นไปตามมาตรฐานสากลและสามารถกอบกู้ความเชื่อมั่นจากสังคมได้อย่างเป็นรูปธรรม 

ทั้งนี้ความสําเร็จของการขับเคลื่อนหลักสุจริตธรรมจําเป็นต้องอาศัยการเป็นแบบอย่างที่ดีจากระดับบริหาร

ควบคู่ไปกับการสร้างระบบเชิดชูผู้มีความประพฤติดีเพ่ือธํารงไว้ซ่ึงศักด์ิศรีของข้าราชการ สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ สําเริง ราชฉวาง (2566) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การรับรู้ทางการเมืองของประชาชนที่มีผลต่อการออกไปใช้

สิทธิ ์เลือกตั้งสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร” ผลการศึกษาพบว่า การ

ประยุกต์หลักสุจริตธรรมเพื่อส่งเสริมการรับรู้ทางการเมืองของประชาชนที่มีผลต่อการ ออกไปใช้สิทธิเลือกต้ัง

สมาชิกสภากรุงเทพมหานคร เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร สรุปพบว่า ด้านติดตาม ข่าวสารการเลือกต้ัง

นั้นส่วนใหญ่จะเป็นไปในลักษณะของชี้นําของหน่วยงานทางราชการ ประชาชนส่วนใหญ่ไม่ ค่อยให้ความสนใจ

กับข่าวสารการเลือกตั้ง ข่าวสารการเลือกตั้งขาดการประชาสัมพันธ์ในกิจจกรรมของการ เลือกตั้ง การติดตาม

ข่าวสารการเลือกตั้งยังอยู่ในกรอบที่จํากัด โดยคณะกรรมการการเลือกตั้งเป็นผู้กําหนด ปัจจัยด้านกายสุจริต 

และปัจจัยด้านวจีสุจริต มีอิทธิพลต่อการรับรู้ทางการเมืองของประชาชนที่มีผลต่อการ ออกไปใช้สิทธิเลือกต้ัง 

และสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระมหามานะ อภิวฑฺฒโน (2566) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การประยุกต์หลักสุจริต

ธรรมเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการเลือกตั้งระดับท้องถิ่น ในตําบลบางสีทอง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี” 

ผลการวิจัยพบว่า การประยุกต์หลักสุจริตธรรมเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมการเลือกตั้งระดับท้องถิ่นในตําบลบางสี

ทอง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี สรุปได้ดังนี้ 1) ด้านกายสุจริต พบว่า นักการเมืองท้องถิ่นจะต้องทําสิ่งท่ี

ดีงามถูกต้อง ควรให้ความช่วยเหลือประชาชนด้วยการให้สิ่งที่ประชาชนขาดแคลนเพื่อเยียวยาความเดือนร้อน 

ให้ความรู้ ให้คําแนะนําที่เป็นประโยชน์ และมีความเสียสละทุ่มเททํางานเพื่อประชาชนในท้องถิ่น 2) ด้านวจี

สุจริต พบว่า นักการเมืองท้องถิ่นจะต้องทําสิ่งที่ดีงามถูกต้อง ควรรักษาคํามั่นสัญญาที่ได้ให้ไว้กับประชาชน 

และสามารถทําในสิ่งพูดไว้กับประชาชนได้ จึงจะได้รับความเคารพนับถือ ความเลื่อมใสศรัทธาจากประชาชน 

3) ด้านมโนสุจริต พบว่า นักการเมืองท้องถิ่นควรมีความเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวม มีความ

ปรารถนาดีมุ่งมั่นตั้งใจทุ่มเทในการทํางาน ทําหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจริต อย่างเต็ม

ความสามารถ เพื ่อประโยชน์สุขของประชาชนในท้องท้องถิ ่นและสังคม และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

เอกลักษณ์ สุนทราลักษณ์ และคณะ (2566) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารงานของภาวะผู้้นําตามหลักสุจริต

ธรรม” ผลการวิจัยพบว่า แนวทางการพัฒนาการพัฒนาการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนตําบลห้วย
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โป่ง อําเภอเมือง จังหวัดระยอง ตามหลักสุจริต ๓ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก โดยมีแนวทางในการพัฒนา 

คือ ๑. ด้านกายสุจริต ประชาชนยึดกฎหมายและประพฤติปฏิบัติตามที่กฎหมายกําหนด ๒. ด้านวจีสุจริต

ประชาชนมีการประชาสัมพันธ์ทางการเมือง โดยยึดหลักการสื่อสารทางการเมืองอย่างมีหลักการ ๓. ด้านมโน

สุจริต ประชาชนมีจิตสํานึกต่อหน้าที่ บทบาทความเป็นพลเมืองของประเทศ และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

พระมหาสมคิด สมฺปนฺโน และคณะ (2564) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การนําหลักสุจริตมาพัฒนาศักยภาพของ

นักการเมืองท้องถิ่น” ผลการศึกษาพบว่า การศึกษาการนําหลักสุจริตมาพัฒนาศักยภาพของนักการเมือง

ท้องถิ่นเป็นการศึกษาถึงความหมายของความหมายของ นักการเมือง เพื่อมาพัฒนาศักยภาพการเมืองท้องถ่ิน 

ตามหลักการเมืองท้องถิ่นตามหลักสุจริต ๓ คือ ๑) กายสุจริต ได้แก่ การประพฤติชอบทางกาย มี ๓ อย่าง 

ได้แก่ เว้นจากการฆ่าสัตว์ เว้นจากการลักขโมย และเว้นจากการประพฤติผิดในกาม ๒) วจีสุจริต ได้แก่ การ

ประพฤติชอบทางวาจา มี ๔ ได้แก่ ไม่พูดเท็จ ไม่พูดส่อเสียด ไม่พูดคําหยาบ และไม่พูดเพ้อเจ้อ และ ๓) มโน

สุจริต ได้แก่ การประพฤติชอบทางใจ มี ๓ อย่าง ได้แก่ อนภิชฌา ไม่เพ่งอยากได้ของผู้อื่น อพยาบาท ไม่มีจิต

ประทุษร้ายใครและสัมมาทิฎฐิ มีความเห็นชอบ 
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องค์ความรูใ้หม ่

 
ภาพท่ี 1 องค์ความรู้ใหม่ 

จากภาพที่ 1 องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัยเรื่อง “การเสริมสร้างค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา” พบว่าการนําหลักสุจริตธรรม ๓ มาใช้

ช่วยสร้างเกราะคุ้มกันทางจิตใจให้เจ้าหน้าที่ยึดมั่นในมโนสุจริตคิดดีต่อหน้าที่ การแสดงออกผ่านกายสุจริตและ

วจีสุจริตช่วยลดความเสี่ยงในการเรียกรับผลประโยชน์หรือใช้อํานาจมิชอบภายในเรือนจําได้อย่างเป็นรูปธรรม 

กระบวนการนี้ส่งเสริมให้เกิดค่านิยมความโปร่งใสที่เริ่มต้นจากระดับบุคคลจนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กรที่เเข็ง

แกร่งต่อต้านการทุจริตทางการเมือง การบูรณาการหลักธรรมเข้ากับระเบียบปฏิบัติราชการช่วยให้การเฝ้าระวัง

และการป้องกันการกระทําผิดมีประสิทธิภาพและยั่งยืนมากกว่าการใช้กฎหมายเพียงอย่างเดียว ความสุจริตท้ัง

กายวาจาใจจึงเป็นหัวใจสําคัญในการรักษาเกียรติยศและศักดิ์ศรีของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมาให้

สะอาดบริสุทธิ์เสมอ การเสริมสร้างค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้า

พนักงานเรือนจํา มาเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริตสําหรับเจ้าพนักงานเรือนจําเริ่มต้นจากการสร้าง ด้าน

การรับรู้การทุจริต ให้เจ้าหน้าที่เข้าใจถึงผลเสียของการประพฤติมิชอบทางการเมืองที่กระทบต่อความมั่นคง

ของชาติ ด้านการปลูกฝังและสร้างจิตสํานึก มุ่งเน้นการขัดเกลาจิตใจให้มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตาม

หลักมโนสุจริตเพื่อเป็นเกราะคุ้มครองตนเองจากสิ่งยั่วยุ ด้านการป้องกันและเฝ้าระวัง อาศัยความซื่อตรงใน

การปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัดตามระเบียบวินัยเพ่ือปิดช่องว่างมิให้เกิดการเรียกรับผลประโยชน์มิชอบ ด้าน

การประชาสัมพันธ์ ทําหน้าที่เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและเชิดชูเกียรติเจ้าหน้าที่ผู้ยึดมั่นในความโปร่งใสเพื่อสร้าง

แบบอย่างท่ีดีแก่สังคมราชทัณฑ์ ด้านการสร้างเครือข่าย เป็นการประสานความร่วมมือระหว่างเพ่ือนข้าราชการ
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และภาคประชาชนในการร่วมกันสอดส่องเฝ้าระวังภัยทุจริตทุกรูปแบบ การบูรณาการหลักธรรมเข้ากับภารกิจ

หลักช่วยส่งเสริมให้เจ้าพนักงานทํางานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างเป็นรูปธรรมส่งผลให้องค์กรปราศจากการ

ทุจริตประพฤติมิชอบอย่างยั่งยืน การยึดมั่นในกายวาจาใจที่สะอาดช่วยยกระดับภาพลักษณ์ของเรือนจําให้

ได้รับความเช่ือม่ันศรัทธาจากประชาชนสืบไป 

 

ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1) ควรปฏิเสธการมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นการทุจริต และควรปฏิบัติตนตามกฎหมายและ

ระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับการเมืองอย่างเคร่งครัด 

2) ควรมีส่วนร่วมในการรณรงค์ต่อกิจกรรมต่อต้านการทุจริตทางการเมืองอย่างจริงจัง และให้

ความสําคัญกับการส่ือสารทางการเมืองท่ีสุภาพ 

3) ควรแสดงออกด้วยถ้อยคําต่อต้านการทุจริต เมื่อพบเห็นพฤติการณ์ที่ไม่โปร่งใสในการเมือง และ

เป็นตัวอย่างท่ีดีในการต่อต้านการทุจริต ท้ังในระดับครอบครัว ชุมชน และสังคมโดยรวม 

ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 

1) ควรมีการรับทราบว่าการใช้อํานาจทางการเมืองเพื่อแลกเปลี่ยนผลประโยชน์กับเจ้าหน้าที่รัฐ

เป็นการทุจริต 

2) ควรมีการรับทราบว่าการบริหารท่ีไม่โปร่งใสทําให้เกิดความเส่ียงต่อการทุจริตทางการเมือง 

3) ควรมีความโปร่งใสในการบริหารงานของผู้บริหารงานภาครัฐจะช่วยลดการทุจริตทางการเมืองได้ 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังต่อไป 

1) ควรทําการศึกษาเรื่อง การประยุกต์หลักพุทธรรมเพื่อเสริมสร้างค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริต

และประพฤติมิชอบทางการเมืองของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา 

2) ควรทําการศึกษาเรื่อง การประยุกต์หลักพุทธรรมเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมทางการเมืองแบบ

ประชาธิปไตยของเจ้าพนักงานเรือนจํากลางนครราชสีมา 

3) ควรทําการศึกษาการเสริมสร้างค่านิยมเพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทางการเมือง

ของเจ้าพนักงานในพ้ืนท่ีองค์กร หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ต่อไป 
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