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บทคัดย่อ
 การวิจัยในครั้งนี้มีความมุ่งหมาย เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบแรง
จูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษา ในระดับปริญญาตรี ประจำาปีการศึกษา 2561 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (TCAS 61) โดยภาพรวมและ จำาแนกตามคณะ 
กลุม่ตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวิจยัครัง้นี ้คือนสิติช้ันปทีี ่1 มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
ประจำาปีการศึกษา 2561 การกำาหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างใช้เกณฑ์ Krejcie 
and Morgan ได้มาโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) 
จำานวน 660 คน โดยแบ่งเป็นแต่ละคณะและสุ่มตามสัดส่วนที่กำาหนด เครื่อง
มือ ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามชนิดมาตราส่วน 5 ระดับ จำานวน 41 
ข้อ มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ .94 และ มีค่าอำานาจจำาแนกตั้งแต่ .25 
ถึง .63 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) 

1 นักวิชาการศึกษา, กองบริการการศึกษา, มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
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 ผลการวิจัยปรากฏดังนี้

 1. แรงจงูใจในการตดัสนิใจเขา้ศกึษาในระดบัปริญญาตรี มหาวทิยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 2561 (TCAS 61) โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
และเม่ือแยกตามดา้นจะม ีระดบัมากจำานวน 3 ดา้น ไดแ้ก ่ดา้นเหตผุลสว่นตวั 
ด้านหลักสูตร ด้านชื่อเสียงของสถาบัน และระดับปานกลางมี 2 ด้าน ได้แก่ 
ดา้นค่าใชจ้า่ย ด้านอทิธพิลของบคุคลและสือ่ และเมือ่เรียงลำาดบัแรงจงูใจโดย
รวมทั้ง 5 ด้าน จากมากไปหาน้อยพบดังนี้ คือ ด้านเหตุผลส่วนตัว ( =4.02, 
S.D.=.53) ด้านชื่อเสียงสถาบัน ( =4.01, S.D.=.61) ด้านหลักสูตร ( =4.00, 
S.D.=.53)ด้านค่าใช้จ่าย ( =3.47, S.D.=.68)และด้านอิทธิพลบุคคลและสื่อ 
( =3.38, S.D.=.78) ตามลำาดับ

 2. นิสิตที่ เลือกเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 2561 (TCAS 61) ในคณะที่ต่างกันมีแรง
จูงใจในการตัดสินใจโดยรวม และรายด้านทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านเหตุผลส่วน
ตัว ด้านค่าใช้จ่าย ด้านหลักสูตร ด้านชื่อเสียงสถาบัน และด้านอิทธิพลบุคคล
และสื่อ แตกต่างกัน

คำาสำาคัญ: แรงจูงใจ, ตัดสินใจ, นิสิตปริญญาตรี

Abstract
 The objectives of this research aimed to examine and compare 
the motivations on decision-making in continuing the undergraduate 
degree for the academic year 2018 at Mahasarakham University (TCAS 
61), overall and classifi ed by faculty. The samples included fresh 
students in the academic year 2018 of Mahasarakham University. 
Sample sizing adopted the Krejcie and Morgan method and 
Stratifi ed Random Sampling was used to select samples from among 
660 populations, of which the derived samples were classifi ed by 
faculty at the proportion prescribed. The instrument used was the 41-item 
5-point Likert scale questionnaire with reliability of.94 and discrimination 
between .25 and .63. The statistics implemented for data analysis were 
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percentage, mean, standard deviation, and one-way analysis of 
variance (One-way ANOVA). 

 The results were as follows.

 1. The motivation on decision-making in continuing the 
undergraduate degree for the academic year 2018 at the Mahasarakham 
University (TCAS 61) overall was of the high level, was at high level 
in three areas; personal reasons, curriculum, and the institutional 
reputation. The motivation was at the moderate level on two areas; 
cost and the infl uencers and media. The motivation in fi ve areas 
prioritized from maximum to minimum was as follows: personal reasons 
( =4.02, S.D.=.53), institutional reputation ( =4.01, S.D.=.61), curriculum 
( =4.00, S.D.=.53), cost ( =3.47, S.D.=.68) and infl uencers, and media 
( =3.38, S.D.=.78).

 2. The respondents in the different faculties reported different 
motivations on decision-making in continuing the undergraduate degree, 
overall and in each different areas; including personal reasons, cost, 
curriculum, the institutional reputation, the infl uencers, and media.

Keywords: Motivation, decision-making, undergraduate students

บทนำา
 การศึกษานับเป็นรากฐาน
ที่สำาคัญท่ีสุดประการหนึ่งในการ
สร้างสรรค์ความก้าวหน้า และแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ในสังคมได้เนื่องจาก
การศกึษาเปน็กระบวนการทีช่ว่ยให้
คนได้พัฒนาตนเอง 

 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(2561: 1-2) เป็นสถาบันการศึกษา

ระดับอุดมศกึษาทีมุ่่งม่ันในการสัง่สม
แสวงหาความเป็นเลิศทางวิชาการ
โดยศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่น ผสม
ผสานกับวิชาการ ที่เป็นสากล ให้
เกิดความงอกงามทางสติปัญญา 
สามารถพฒันาตนเองใหเ้พยีบพรอ้ม
ดว้ยวชิาการ จรยิธรรมและคณุธรรม
ดังปรัชญาของมหาวิทยาลัยที่ว่า 
“ผู้มีปัญญาพึงเป็นอยู่เพื่อมหาชน”
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 ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ ใ น
ระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม นิสิตแต่ละคนอาจ มี
เหตุผลแรงจูงใจหรือความต้องการ
แตกต่างกันออกไป นอกจากนี้นิสิต
ยังตอ้งการความรู ้และประสบการณ์
เพิ่มขึ้นเพื่อนำาเอาความรู้ที่ได้รับ
ไปพัฒนางานให้มีความก้าวหน้า 
ต้องการเพิ่มวุฒิ ทางการศึกษาเพื่อ
ความก้าวหน้า และความมั่นคงใน
ชีวิต บางคนอาจมีความมุ่งหวังเพื่อ
ใหเ้ปน็ทีย่อมรบัของสงัคมความมช่ืีอ
เสยีง เกยีรตยิศและ ยงัมเีหตผุลอืน่ๆ 
อีกมากที่แอบแฝงซ่อนเร้นอยู่ใน
จิตใจของแต่ละคนล้วนแต่เป็นเรื่อง
ท่ีน่าสนใจ และนา่ศกึษาเปน็อยา่งยิง่ 
เพราะนิสิตจำานวนมากมาศึกษาต่อ
บางคนก็มีฐานะทางครอบครัวที่ดี 
และเกรดเฉลี่ยสะสมที่สูง แต่ทุกคน
ที่มาศึกษาต่อ ต้องมาใช้ชีวิตเป็น
นิสิตเท่าเทียมกัน ต้องมีความตั้งใจ
ขยันหม่ันเพียร และอดทนให้บรรลุ
เปาหมายตามที่ได้มุ่งหวังไว้ 

 แรงจงูใจ (Motivation) ของ
นิสิตที่ศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี 
นั้นมีเหตุผลแตกต่างกันไป ซึ่งคำา
ตอบที่จะได้จากการศึกษาวิจัยใน
เรื่องนี้อาจนำาไปใช้เป็นข้อมูลให้กับ
กองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัย

มหาสารคามนำาไปพิจารณาถึง
เหตุผลที่ทำาให้นิสิตเข้าศึกษาต่อ 
และสามารถใชข้อ้มลูในการปรบัปรงุ
หลักสูตรกิจกรรมการเรียนการสอน
ของมหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพดียิ่ง
ขึ้น และนำาไปประกอบการวางแผน
กำาหนดนโยบายได้ เพราะนโยบาย
ผลิตบัณฑิตเพื่อให้มีความรู้ ความ
สามารถ รู้จักใช้ความรู้ มีความคิด
กว้างไกล ทันสมัย และมีคุณธรรม

  มนุษย์มีแรงจูงใจ 2 อย่าง 
คือ แรงจูงใจภายใน (Intr insic 
Motivation) เป็นภาวะที่บุคคล
ต้องการที่กระทำาหรือเรียนรู้ บางสิ่ง
บางอย่างด้วยตนเองไม่ต้องอาศัย
สิ่งภายนอก เช่น ต้องการเรียนเพื่อ
ตอ้งการความรู ้ความชำานาญ หรอืมี
ความอยากรูอ้ยากเหน็ และแรงจงูใจ
ภายนอก (Extrinsic Motivation) 
เป็นสิ่ งที่กระตุ้นภายนอก เช่น 
สิง่ของเกยีรตยิศ ปริญญาบตัร ความ
เจริญก้าวหน้า ซึ่งเป็นสิ่งที่มนุษย์
มีความต้องการที่จะต้องแสวงหา
ในสิ่งเหล่านั้น ส่วนความต้องการ 
(Needs) มนุษย์มีความต้องการ
มากมายหลายอยา่งจนไมม่ขีอบเขต
จำากดั ซึง่ทัง้ความตอ้งการทีเ่กดิจาก
ความคิดคำานึง ความต้องการด้าน
จิตใจ หรือความต้องการ ทางกาย 
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ซึ่งเป็นความต้องการที่ขาดมิได้ ดัง
นั้น ความต้องการในการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาจึงเก่ียวข้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาตนเอง 
การพัฒนาวิชาชีพ การพัฒนาการ
ทำางานให้ดีข้ึนหรือมีความกว้าหน้า
ขึ้น (อารีย์ พันธ์มณี, 2537: 181)

 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มกีารเปดิการเรยีนการสอนในระดบั
ปริญญาตรี จำานวน 20 คณะ 86 
สาขาวิชา ซ่ึงในปีการศึกษา 2561 
นั้นมหาวิทยาลัยได้มีการคัดเลือก
บุคคลเข้าศึกษาในระบบ TCAS 
(Thai University Center Admission 
System) ซึ่งมีทั้งหมด 5 รอบ ซึ่ง
แต่ละรอบมีรูปแบบการคัดเลือกที่มี
ลกัษณะตา่งกัน และสถานะการณใ์น
ปจัจบุนัการมีนกัเรียนทีจ่ะเขา้ศกึษา
ระดับอุดมศึกษามีจำานวนน้อย แต่
สถาบันการ ศึกษาที่มีการเปิดการ
เรยีนการสอนระดบั อุดมศึกษามเีพ่ิม
มากขึ้น จึงทำาให้มีการแข่งขัน การ
รับเข้าศึกษาของแต่ละสถาบัน เป็น
ผลทำาให้เราต้องมีการศึกษาข้อมูล
ว่าสิ่งในที่กลุ่มเปาหมายต้องการ
ทราบเพ่ือ จะได้นำาขอ้มลูเหล่านัน้ไป
สร้างแรงจูงใจในด้านต่างๆ ให้กับ
กลุ่มเปาหมาย เพื่อตัดสินใจเข้า
ศึกษาต่อมหาวิทยาลัยมหาสาคาม

 ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีความ
สนใจที่จะศึกษาแรงจูงใจอะไรบ้าง 
ที่ทำาให้นักเรียนตัดสินใจเข้าศึกษา
ต่อในระดบัปรญิญาตรีมหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ซึ่งผลการวิจัยคร้ังนี้ 
เป็นประ โยชน์ ในการวางแผน 
ออกแบบ การประชาสัมพันธ์ ให้
ตรงตามความสนใจของผู้เข้าเรียน
มากยิ่งขึ้น และเป็นข้อสนเทศให้กับ
ผู้บริหารในการจัดการศึกษาระดับ
ปรญิญาตร ีและวางแผนจดัการเรยีน
การสอนให้สอดคลอ้ง และตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนต่อไป

วัตถุประสงค์
 1. เพื่อศึกษาระดับแรง
จูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) โดยภาพรวมและ
จำาแนก ตามคณะ

 2. เพื่อเปรียบเทียบแรง
จูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) จำาแนกตามคณะ
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ขอบเขตของการวิจัย
1. ตวัแปรทีใ่ช้ในการวจิยั

 1.1 ตัวแปรอิสระ คือ คณะ
ที่นิสิตตัดสินใจเข้าศึกษา 

 1.2 ตัวแปรตาม แรงจูงใจ
ในการตัดสินใจเข้าศึกษาในระดับ
ปรญิญาตร ีประจำาปกีารศึกษา 2561 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (TCAS 
61) ทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ แรงจูงใจด้าน
เหตุผลส่วนตัว ด้านค่าใช้จ่าย ด้าน
หลักสูตร ด้านช่ือเสียงของสถาบัน 
และด้านอิทธิพลของบุคคลและสื่อ 

วิธีการศึกษา
 1 .  ประชากรและก ลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่

 1.1 ประชากรที่ใช้ในการ
ศึกษา ครั้งน้ี ได้แก่ นิสิตชั้นปีที่ 1 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำา
ปีการศึกษา 2561 จำานวน 20 คณะ 
ทั้งสิ้น 9,763 คน

 1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจัยครั้งน้ี คือนิสิตช้ันปีที่  1 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำาปี
การศึกษา 2561 กำาหนดขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างโดยใช้เกณฑ์ Krejcie and 
Morgan โดยผู้วิจัยสุ่มมา 660 คน 
โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratifi ed 

Random Sampling) ขั้นตอนการ
สุ่มดังนี้

  1.2.1 จำาแนกนสิติชัน้ปี
ที่ 1 ประจำาปีการศึกษา 2561 แยก
ออกเป็นคณะทั้ง 20 คณะ

  1.2.2 ทำาการสุ่มราย
ช่ือนิสิตโดยสุ่มแบบไม่เป็นสัดส่วน 
(Non-Proport ional Strati f ied 
Random Sampling)ในแต่ละคณะ
ทั้ง 20 คณะ โดยใช้ช่วงการเลือก
กลุ่มตัวอย่าง ดังนี้

  -  จำานวนประชากร 
ต่ำากว่า 50 ใช้กลุ่มตัวอย่าง 1-20

  - จำานวนประชากร 50 
-1,000 ใช้กลุ่มตัวอย่าง 21- 40

  - จำานวนประชากร 
เกิน 1,000 ใช้กลุ่มตัวอย่าง 41- 60 
ดังตารางนี้

 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลได้แก่ แบบสอบถาม 
จำานวน 1 ฉบับ 

 1. แบบสอบถามข้อมูล
เกี่ยวกับเรื่อง แรงจูงใจในการตัดสิน
ใจเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำา
ปีการศึกษา 2561 (TCAS 61) มี
ทั้งหมด 3 ตอน ดังต่อไปนี้
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 ตอนที่ 1 แบบสอบถาม
เกี่ยวกับสถานภาพส่วนตัวของ

นิสิตที่เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี 
ประจำาปีการศึกษา 2561

ลำาดับ คณะ กลุ่มประชากร
กลุ่มตัวอย่าง 

(คน)

1 คณะแพทยศาสตร์ 156 30

2 คณะเภสัชศาสตร์ 97 30

3 คณะพยาบาลศาสตร์ 106 30

4 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 464 30

5 คณะสัตวแพทยศาสตร์ 546 30

6 คณะวิทยาศาสตร์ 353 30

7 คณะเทคโนโลยี 53 30

8 คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 150 30

9 คณะวิทยาการสารสนเทศ 597 30

10 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 920 30

11 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ฯ 220 30

12 คณะการบัญชีและการจัดการ 1,906 60

13 คณะการท่องเที่ยวและการโรงแรม 591 30

14 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 938 30

15 วิทยาลัยการเมืองการปกครอง 1,070 60

16 คณะศึกษาศาสตร์ 561 30

17 คณะศิลปกรรมศาสตร์ 214 30

18 วิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 120 30

19 คณะนิติศาสตร์ 631 30

20 คณะวัฒนธรรมศาสตร์ 70 30

รวม 9,763 660
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 ตอนที่ 2 แบบสอบถามแรง
จูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาใน
ระดับปรญิญาตร ีประจำาปกีารศกึษา 
2561 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(TCAS 61) จะแบ่งออกเป็น 5 ส่วน

  ส่วนที่  1 สอบถาม
เก่ียวกับแรงจูงใจดา้นเหตผุลสว่นตวั

  ส่วนที่  2 สอบถาม
เกี่ยวกับแรงจูงใจด้านค่าใช้จ่าย

  ส่วนที่  3 สอบถาม
เกี่ยวกับแรงจูงใจด้านหลักสูตร

  ส่วนที่  4 สอบถาม
เกี่ ยวกับแรงจู ง ใจด้านชื่ อ เสียง
สถาบัน

  สว่นที ่5 สอบถามเกีย่ว
กับแรงจูงใจด้านด้านอิทธิพลของ
บุคคลและสื่อ

 ตอนที ่3 ความคิดเห็นเรือ่ง

อื่นๆ ที่เป็นปลายเปิดจำานวน 1 ข้อ

 ก า ร ดำ า เ นิ น ก า ร วิ จั ย มี
ขั้นตอน ดังนี้

 1 .  กำาหนดจุดมุ่ งหมาย
และศึกษาทฤษฎี เกี่ยวข้องกับแรง
จูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) 

 2 .  ศึ กษาวิ ธี ก ารสร้ า ง
เครื่องมือ (บุญชม ศรีสะอาด และ
คณะ, 2551: 55-59)

 3. นำาข้อมูลที่ได้จากข้อ 
1-2 มาสร้างแบบสอบถาม เรื่อง 
แรงจูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษา
ในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) 

 4. นำาแบบสอบถามที่สร้าง
ขึ้นไปพิจารณาความถูกต้องเหมาะ
สมและในการใช้ภาษา

 5. นำาเสนอแบบสอบถามที่
สร้างขึ้นเสนอต่อพี่เล้ียงนักวิจัยเพื่อ
พิจารณา

 6. นำาแบบสอบถามที่ได้
ผ่านการพิจารณา จากผู้เชี่ยวชาญ
จำานวน 5 คน

 7.นำาผลการประเมินของ
ผู้ เชี่ ยวชาญมาวิ เคราะห์ความ
สอดคล้อง (IOC) โดยใช้สูตร ความ
สอดคล้อง (IOC) (สมบตั ิทา้ยเรือคำา, 
2552: 107) เพื่อหาผลรวมของ
คะแนนแบบสอบถามแต่ละข้อของ
ผู้เช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน แล้วนำามา
หาค่าความสอดคล้อง (IOC) โดย
คัดเลือกข้อสอบที่มีความสอดคล้อง
ตั้งแต่ .05 ถึง 1.00 ซึ่งแสดงว่าข้อ
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คำาถามในแบบสอบถามสอดคล้อง
กับนิยามศัพท์ ผลการวิเคราะห์พบ
ว่า มีค่า IOC ระหว่าง .06 ถึง 1.00 
ซึ่งผู้วิจัยจึงคัดเลือก ข้อคำาถามที่
มี่คาความสอดคล้อง (IOC) ตั้งแต่ 
.60-1.00 จำานวน 43 ข้อ และ
ทำาการปรับปรุงแบบสอบถามตามที่
ผู้เชี่ยวชาญแนะนำา

 8 .  นำ า แ บ บ ส อ บ ถ า ม
ปรับปรุงแล้ว ไปทดลองใช้ (Try 
out) กับนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ัน
ปีที่ 2 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
จำานวน 60 คน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
เพื่อตรวจสอบความเช่ือมั่น ของ
แบบสอบถามทั้งฉบับ และหาค่า
อำานาจจำาแนก

 8.1 นำาแบบสอบถามที่ได้
จากการทดลองใช้ (Try out) เพ่ือ
หาค่าอำานาจจำาแนก รายข้อ โดยใช้
ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง
คะแนนของแต่ละข้อกับคะแนนรวม 
(Item Total Correlation) (ทรงศักดิ์ 
ภูสีอ่อน, 2552: 50-54) คัดเลือกข้อ
ที่มีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
มีอำานาจจำาแนกรายข้อตั้งแต่ .25- 
.63 ทั้ง 41 ข้อ 

 8.2 นำาแบบสอบถามที่คัด
เลอืกไวใ้นข้อ 7 มาหาคา่ความเชือ่มัน่ 
(Reliabil ity) ทั้งฉบับโดยหาค่า

สัมประสิทธิ์อัลฟาตามวิธีของครอ
นบาค (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน, 2552: 
50-54) มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ
เท่ากับ .94 

 9. นำาแบบสอบถามที่คัด
เลือกไว้ทั้ง 41 ข้อมาจัดพิมพ์เป็น
แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อนำา
ไปเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป

การวิเคราะห์ข้อมูล
 1. วิเคราะห์หาระดับแรง
จูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) โดยภาพรวม
และการแยกตามคณะโดยใช้ที่ใช้ใน
การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

 2. วิเคราะห์เปรียบเทียบ
แรงจูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษา
ในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) เมื่อจำาแนกตาม
คณะโดยใชว้เิคราะหค์วามแปรปรวน
ทางเดียว (One-way ANOVA) ระดบั
ดมีาก 3 ดา้น ไดแ้ก ่ดา้นเหตผุลสว่น
ตัว ด้านหลักสูตร ด้านชื่อเสียงของ
สถาบัน และระดับปานกลาง 2 ด้าน 
ได้แก่ ด้านค่าใช้จ่าย ด้านอิทธิพล
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ของบุคคลและสื่อ เมื่อเรียงลำาดับ
ของแรงจูงใจทั้ง 5 ด้าน นิสิตที่เข้า
ศึกษา มีแรงจูงใจเรียงลำาดับจาก
มากไปหาน้อยดังนี้ คือ ด้านเหตุผล

ส่วนตัว ด้านชื่อเสียงสถาบัน ด้าน
หลักสูตร ด้านค่าใช้จ่าย และ ด้าน
อิทธิพลบุคคลและสื่อ ตามลำาดับ 
(ดังแสดงตาราง 1)

ตาราง 1 การจัดเรียงลำาดับระดับของแรงจูงใจด้านเหตุผลส่วนตัว ด้านค่า
ใช้จ่าย ด้านหลักสูตร ด้านชื่อเสียงของสถาบัน และด้านอิทธิพล
ของบุคคลและสื่อ ทั้ง 5 ด้าน

 แรงจูงใจในการตัดสินใจ S.D. แปลผล ลำาดับของแรงจูงใจ

ด้านเหตุผลส่วนตัว 4.02 .53 มาก 1

ด้านชื่อเสียงของสถาบัน 4.01 .61 มาก 2

ด้านหลักสูตร 4.00 .53 มาก 3

ด้านค่าใช้จ่าย 3.47 .68 ปานกลาง 4

ด้านอิทธิพลบุคคลและสื่อ 3.38 .78 ปานกลาง 5

โดยรวม 3.77 .50 มาก

 จากตาราง 1 พบว่า นิสิต
มีระดับแรงจูงใจในการตัดสินใจเข้า
ศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำา
ปีการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม (TCAS 61) โดย
รวมทั้ง 5 ด้าน อยู่ในระดับมาก
และเม่ือพิจารณารายด้าน มีด้าน
ที่อยู่ในระดับมาก 3 ด้านคือ ด้าน
เหตุผลส่วนตัว ด้านหลักสูตร ด้าน
ชือ่เสยีงของสถาบนั และอยูใ่นระดบั
ปานกลาง 2 ด้านคือ ด้านค่าใช้จ่าย 
และด้านอิทธิพลบุคคล และสื่อ

 2. นิสิตที่เลือกเข้าศึกษามี
แรงจูงใจ ในการตัดสินใจเข้าศึกษา
ในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) คณะที่ต่างกันมี
แรงจูงใจโดยรวมและรายด้านทั้ง 5 
ด้าน ได้แก่ ด้านเหตุผลส่วนตัว ด้าน
ค่าใช้จา่ย ดา้นหลกัสตูร ดา้นชือ่เสยีง
สถาบัน และด้านอิทธิพลบุคคลและ
สื่อ แตกต่างกัน (ดังแสดงตาราง 2)
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 จากตาราง 2 พบว่า นิสิต
ที่เข้าศึกษาคณะต่างกันมีแรงจูงใจ
ในการตัดสินใจเข้าศึกษาในระดับ
ปรญิญาตร ีประจำาปกีารศึกษา 2561 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (TCAS 
61) มีแรงจูงใจโดยรวมและรายด้าน
ทุกด้านแตกต่างกัน

อภิปรายผล
 จากผลการวิจัย แรงจูงใจ
ในการตัดสินใจเข้าศึกษาในระดับ
ปรญิญาตร ีหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
ประจำาปกีารศกึษา 2561 (TCAS 61) 
ผู้วิจัยสามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้

ตาราง 2 การเปรียบเทียบแรงจูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี ประจำาปีการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
(TCAS 61) ของนิสิตที่เข้าศึกษาคณะต่างกัน

แรงจูงใจ SOV DF SS MS F p

แรงจูงใจโดยรวม
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม

19
640
659

43.455
123.226
166.681

2.287
.193

11.879** .000

ด้านเหตุผลส่วนตัว
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม

19
640
659

28.799
155.138
183.937

1.516
.242

6.253** .000

ด้านค่าใช้จ่าย
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม

19
640
659

62.772
244.478
307.250

3.304
.382 8.649** .000

ด้านหลักสูตร
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม

19
640
659

18.473
164.721
183.194

.972

.257
3.778** .000

ด้านชื่อเสียงสถาบัน
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม

19
640
659

80.985
165.075
246.061

4.262
.258

16.525** .000

ด้านอทิธพิลบคุคลและสือ่
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม
รวม

19
640
659

68.698
331.974
400.672

3.616
.519

6.971** .000



165Sarakham Journal : Vol.12 No.1 January-June 2021

 1. จากการศึกษาระดับ
แรงจูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษา
ในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม โดยรวมและแยกตาม
คณะ 

 1.1 จากการศึกษาแรง
จูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก และเมื่อแยกตามด้านจะ
มีระดับมากจำานวน 3 ด้าน ได้แก่ 
ด้านเหตุผลส่วนตัว ด้านหลักสูตร 
ด้านชื่อเสียงของสถาบัน และระดับ
ปานกลางมี 2 ด้าน ได้แก่ ด้านค่า
ใช้จ่าย ด้านอิทธิพลของบุคคลและ
สื่อ เมื่อพิจารณารายด้านจำานวน 5 
ด้าน พบว่า ค่าเฉลี่ยโดยรวมแต่ละ
ด้าน คือ 

 ด้านเหตุผลส่วนตัว มีแรง
จูงใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก พบว่า
นิสิต มีแรงจูงใจในการตัดสินใจ
เข้าศึกษาเพราะมหาวิทยาลัย มี
ช่องทางการรับครับที่ เหมาะสม 
สะดวกและมหาวิทยาลัยมีที่ตั้ ง
ใกล้ภูมิลำาเนา และต้องการเข้า
มาหาความรู้และประสบการณ์  

มีความภาคภูมิใจที่ได้เข้าศึกษา
ที่มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ซึ่ง
สอดคล้องกับผลการวิจัยของ มยุรี 
ผาผง (2552: 1-49) พบว่า ผู้สมัคร
เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี ระบบ
พิเศษ ที่มีเพศต่างกัน ผู้สมัคร เข้า
ศึกษาในระดับปริญญาตรี ระบบ
พิเศษ ประจำาปีการศึกษา 2552 มี
แรงจูงใจโดยรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดับมาก ทั้งนี้อาจจะมีผลมาจาก 
มหาวิทยาลัยมหาสารคามก่อตั้ง
โดยมุ่งเน้นเป็นมหาวิทยาลัยชุมชน 
เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐบาลไม่ได้ 
มุ่งแสวงหาผลกำาไร และยังมีการให้
ทนุการศกึษา และยงัตัง้ในเขตชมุชน 
จึงทำาให้ค่าใช้จ่ายในการศึกษา และ
ครองชีพมีความเหมาะสมจึงเป็น
แรงจูงใจให้นิสิตตัดสินใจเข้าศึกษา
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 ด้านค่าใช้จ่าย มีแรงจูงใจ
โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง พบวา่
นิสิต มีแรงจูงใจในการตัดสินใจ
เข้าศึกษาเพราะ มหาวิทยาลัยมี
ภูมลิำาเนาใกลท้ีพ่กั จงึทำาใหป้ระหยดั
ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าครอง
ชีพไม่สูงมากนัก และค่าใช่จ่ายเกี่ยว
กับมหาวิทยาลัยก็เหมาะสมกับการ
เรียนการสอน ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ บัวขาว กมลศิลป์ 
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(2540: 91) ได้ศึกษาแรงจูงใจในการ
เขา้ศกึษาสายสามญัโดยวิธเีรยีนทาง
ไกลของนักศึกษาศูนย์ บริการการ
ศึกษานอกโรงเรียนอำาเภอจังหวัด
ร้อยเอ็ด พบว่านักศึกษามีแรงจูงใจ
รายด้านมีแรงจูงใจอยู่ในระดับสูง 
เรียงค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย คือ 
ด้านเหตุผลส่วนตัว ด้านหน้าที่การ
งานหรืออาชีพ ด้านสถาบัน และ
ค่าใช้จ่ายส่วนด้านอิทธิพลต่อการ
ชัดจูงของบุคคล และสื่อ อยู่ในระดับ
ปานกลาง 

 ด้านหลักสูตร มีแรงจูงใจ
โดยรวมอยู่ในระดับมาก พบนิสิต มี
แรงจูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษา
เพราะ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
มีลักสูตรตรงกับความต้องการของ
นิสิต มีการเรียนการสอน หน่วยกิต
ที่เหมาะสม มีวความเป็นสากล เมื่อ
สำาเร็จการศึกษาไปแล้วนั้นมีตลาด
งานรองรับ ซึ่งสอดคล้องกับผลการ
วจิยัของ มยรุ ีผาผง (2552: 1-49) ได้
ทำาการวิจัยเก่ียวกับแรงจูงใจในการ
ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับปริญญา
ตรี  ระบบพิ เศษ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ได้มีการศึกษาเปรียบ
เทยีบแรงจงูใจในการตดัสนิใจศกึษา
ต่อในระดับปริญญาตรี ระบบพิเศษ 
ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านเหตุผลส่วนตัว 

ดา้นคา่ใช้จา่ย ดา้นหลกัสตูร ดา้นชือ่
เสยีงสถาบัน ดา้นอทิธพิลของบคุคล
และสื่อ พบว่าผู้สมัครเข้าศึกษาใน
ระดับปรญิญาตร ีระบบพเิศษ ประจำา
ปีการศึกษา 2552 มีแรงจูงใจโดย
รวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก

 ด้านชื่อเสียงของสถาบัน 
มีแรงจูงใจอยู่ ในระดับมาก พบ
ว่านิสิตมีแรงจูงใจในการตัดสินใจ
เข้าศึกษาเพราะ มหาวิทยาลัย
มหาสารคามมี ช่ือ เสียง  มีการ
จัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
มอีาจารยท์ีมี่ความรู้ ความเชีย่วชาญ 
สภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย
ร่มรื่น และเมื่อสำาเร็จการศึกษาแล้ว
สามารถประกอบอาชีพที่มั่นคงได้ 
ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
ภัสรา จันโทมุข (2542: 98-99) ได้
ทำาการศึกษาค้นคว้าเร่ือง แรงจูงใจ
ในการเขา้เรยีนในวทิยาลยันาฏศลิป์
กาฬสนิธุ ์มคีวามมุง่หมายเพือ่ศกึษา 
และเปรียบเทียบแรงจูงใจในการ
เข้ า เรี ยนใน วิทยา ลัยนาฏศิล ป์
กาฬสินธุ์ในด้านอาชีพ ด้านการ
พัฒนาตนเอง ด้านสังคม ด้าน
สวัสดิการและด้านชื่อเสียงของ
สถาบัน ผลของการศึกษาค้นคว้า 
พบว่า แรงจูงใจในการเข้าเรียนใน
วิทยาลัยนาฏศิลป์กาฬสินธุ์ ของ
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นกัเรยีน นกัศกึษารวมทกุดา้นอยูใ่น
ระดบัมาก เมือ่พจิารณาเปน็รายดา้น 
พบว่า มีแรงจูงใจในการเข้าเรียนอยู่
ในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงลำาดับ
จากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย ดังนี้ 
ด้านการพัฒนาตนเอง ด้านชื่อเสียง
ของสถาบัน ด้านสังคม ด้านอาชีพ 
และด้านสวัสดิการ

 ด้ านอิทธิพลของบุคคล
และสื่อแรงจูงใจโดยรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง พบว่านิสิต มีแรงจูงใจใน
การตัดสินใจเข้าศึกษาเพราะได้รับ
ข้อมูลการเข้าศกึษาจาก ครแูนะแนว 
รุ่นพี่ และข่าวประชาสัมพันธ์ช่อง
ทางต่างๆ ของมหาวิทยาลัย และ
มีบุคคลใกล้ชิดแนะนำา และเคย
ศึกษาจากมหาวิทยาลัมหาสารคาม 
จึงมีผลช่วยให้ตัดสินในเข้าศึกษา 
ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
ปรเมศวร์ โพธิ์คล้าย (2541: 89) 
ได้ทำาวิจัยแรงจูงใจในการเลือกเข้า
ศึกษาต่อมหาวิทยาลัยนาฏศิลป์ใน
ภาคะวันออกเฉียงเหนือ ในด้าน
เจตคต ิและความสนใจตอ่วชิาศลิปะ
ด้านดนตรี และนาฏศิลป์ไทย ด้าน
อิทธิพลการชักจูงจากบุคคล และ
สื่อด้านเศรษฐกิจ ผลการศึกษา
พบว่า แรงจูงใจในการเลือกเข้า
ศึกษาต่อโดยส่วนรวม และจำาแนก

ตามภาควิชาอยู่ในระดับปานกลาง 
มดีา้นเจตคต ิและความสนใจตอ่วชิา
ศิลปะด้านดนตรี และนาฏศิลป์ไทย
อยู่ในระดับมาก ส่วนด้านอิทธิพล
การชักจูงจากบุคคลและสื่อ และ
ด้านเศรษฐกิจอยู่ในระดับปานกลาง 
และสอดคล้องกับ บุญประสิทธิ์  
ลี้ตระกูล (2543: 113-114) ได้ศึกษา
ปจัจยัจงูใจทีม่ตีอ่การเลอืกเขา้ศกึษา
ต่อที่วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม
ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง โดยมีความมุ่งหมาย
เพื่อศึกษาเปรียบเทียบปัจจัยจูงใจ
ที่มีต่อการเลือกเข้าศึกษาต่อที่
วิทยาลัยเทคนคิมหาสารคาม 3 ดา้น 
คือ ด้านเจตคติและความสนใจ ด้าน
อิทธิพลการชักจูงจากบุคคลและ
สื่อ และด้านเศรษฐกิจของนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
ปีการศึกษา 2542 ผลการศึกษา
ค้ นคว้ าพบ ว่ านั กศึ กษา ร ะดั บ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง โดย
ส่วนรวม และจำาแนกตามวุฒิการ
ศึกษาเดิม และแผนกวิชา มีปัจจัย
จูงใจต่อการเลือกเข้าศึกษาต่อที่
วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม โดย
ภาพรวมและรายด้านทั้ง 3 ด้าน 
อยู่ในระดับมาก ยกเว้นด้านเจตคติ 
และความสนใจที่นักศึกษาวุฒิเดิม
ประกาศนียบัตรแผนกช่างยนต์ 
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ชา่งก่อสรา้ง ชา่งกลโรงงาน และช่าง
เชื่อมโลหะ และโลหะแผ่น มีปัจจัย
จูงใจในระดบัมากทีส่ดุ และนกัศึกษา
วุฒิเดิมมัธยมศึกษาตอนปลาย มี
ปจัจยัจงูใจโดยสว่นรวม ดา้นอิทธพิล
การชกัจงูจากบคุคลและสือ่ และดา้น
เศรษฐกิจอยู่ในระดับกลาง

 1.2 จากการเรียงลำาดับ
ระดับของแรงจูงใจทั้ง 5 ด้านโดย
รวมนิสิตที่เข้าศึกษา มีแรงจูงใจทั้ง 
5 ด้าน โดยมีการเรียงลำาดับจาก
มากไปหาน้อยดังนี้ คือ ด้านเหตุผล
ส่วนตัว ด้านชื่อเสียงสถาบัน ด้าน
หลกัสตูร ดา้นคา่ใชจ้า่ย ดา้นอทิธพิล
บุคคลและสื่อ  

 2 นิสิตที่เลือกเข้าศึกษามี
แรงจูงใจในการตัดสินใจเข้าศึกษา
ในระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม ประจำาปีการศึกษา 
2561 (TCAS 61) ในคณะที่ต่างกัน 
มีแรงจูงใจโดยรวมและรายด้านทั้ง 
5 ด้าน ได้แก่ ด้านเหตุผลส่วนตัว 
ด้านค่าใช้จ่าย ด้านหลักสูตร ด้าน
ชื่อเสียงสถาบัน และด้านอิทธิพล
บุคคลละสื่อ มีแรงจูงใจแตกต่างกัน 
ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
เจริญ โสภา (2551: 93-101 พบว่า 
บัณฑิตศึกษาของนักศึกษาปริญญา
โทมหาวทิยาลยัราชภฏัอบุลราชธาน ี

มีปัจจัยส่วนบุคคล ด้านอายุ ด้าน
สาขาวชิาทีส่ำาเร็จการศกึษาในระดบั
ปริญญาตรี ด้านหลักสูตรที่กำาลัง
ศกึษาตอ่ในระดบับณัฑติศกึษา ดา้น
การประกอบอาชีพในปัจจุบันด้าน
รายได้ประจำาต่อเดือน ที่มีแรงจูงใจ
ด้านสถาบนัทีแ่ตกตา่งกนั สว่นปจัจยั
ด้านอายุ ด้านการประกอบอาชีพใน
ปัจจุบัน ด้านรายได้ประจำาต่อเดือน 
ที่มีแรงจูงใจด้านการประกอบอาชีพ
ที่แตกต่างกัน

ข้อเสนอแนะ
1. ข้อเสนอแนะทั่วไป

 1.1 การประชาสัมพันธ์
ข้อมูล การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์
ความนำาข้อมูลเกี่ยวกับ เกณฑ์ ช่อง
ทางการรบัเขา้ศกึษาโดยละเอยีดอกี
ทัง้ความมชีือ่เสยีงของมหาวทิยาลยั
ประชามพันธ์ให้กับกลุ่มเปาหมาย
เพื่อสร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจ
เข้าศึกษา

2. ขอ้เสนอแนะในการทำา
วิจัยครั้งต่อไป

 2.1 จากการวิจัยมีการเก็บ
แบบสอบถามกับกลุ่มเปาหมาย
เพื่อให้การวิจัยมีผลเชิงคุณภาพ
มากขึ้นควรจัดให้มีการสนทนากลุ่ม
เปาหมายเพือ่สงัเคราะหห์าแรงจงูใจ
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ในการตัดสินใจเข้าศึกษาของมหา
วิทยาลัยมาหสารคามต่อไป   

กิตติกรรมประกาศ
 ผู้วิจัยขอขอบคุณ โครงการ

สนับสนุนการวิจัยจากงบประมาณ
รายได้ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.
2562 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
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